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Jarmina, 2l 07ujka 2026.

Na (vm'ncl‘in clanka 107, stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovaniu u osnovnoj i srednjoj gkoli (Narodne
novine broj 87/08. 86/09. 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12. 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,07/17,
OR/18. 98/19, 64/20, 151/22, 155/23. 156/23) te &lanka 5. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja

U Osnovnoj Skoli Matija Gubec* Jaimina, ravnateljica Osnovne Skole ..Matija Gubec™ raspisuje

NATJECAJ
. Za zasnivanje radnog odnosa
Strucni radnik na tehni¢kom odrzavanju koji obavlja posao domara/lozaca/Skolskoga majstora

Lizvrsitelj/ica na puno neodredeno radno vrijeme, 40 sati tjedno
Mjesto rada — Jarmina
Uvjeti:
Uz opce uvjete prema Zakonu o radu i Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te
¢lanku 10. Pravilnika o radu Osnovne $kole »Matija Gubec* te ¢lanku 7. tocke 3. Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta Osnovne $kole ,,Matija Gubec* su:

1. zavrSena srednja Skola tehni¢ke struke
2. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada

3. polozen stru¢ni ispit za loZaca centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima upravljanja i

rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (Narodne novine broj 88/14, 20/15)

Izabrani kandidat/kandidatkinja bit ¢z naknadno upuéen/a od strane poslodavca na lijecnicki pregled
(prije sklapanja ugovora o radu), rad: stjecanja uvjerenja o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za

¢

obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada.
Uz prijavu na natje¢aj kandidati su obvezni priloziti sljede¢u dokumentaciju:

1. Zivotopis
2. diploma odnosno drugi dokaz o sie€enoj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu
4. uvjerenje da nije pod istragom i d:: se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za

zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka : 06. Zakona s naznakom roka izdavanja ne starije od dana

raspisivanja natjecaja
5. elektroni¢ki zapis ili potvrdu o pedacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za

mirovinsko osiguranje
6. dokaz o polozenom strué¢nom ispitu za loZaca centralnog grijanja

(Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.)

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duZan/na je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o

javnom biljeznistvu (Narodne novi e broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16.)

U prijavi na natje¢aj potrebno je na\ :sti osobne podatke (osobno ime i adresa stanovanja), na koji
natjecaj se prijavljuje i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Na natjecaj se, pod jednakim uvjetii a, mogu javiti osobe oba spola (¢lanak 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova).
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andidati ko ; - 1 74 17Zni su u prijav
l\.mdyuluu koji se POZivaju na prednost pri zapo&ljavanju prema |mg</hn<m|.mko}ul, (‘J‘l ] at'eéajgte “ve
na natjecaj pozvati se pa 1o pravo i uz prijavu priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natj

ostale dokpze Kojima dokazuju prednost pri zapodljavanju prema posebnom zakonu.

Apravo prednosti sukladno ¢lanku 102, Zakona o hrvatskim braniteljima iz
hnmnvinsl\ng rata i Clanovima njithovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19. 84/21, 156/23),
Clanku 48, 1 Zakong O zasdtiti vojnih 1 civilnily invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92. 27/93,
S/93. 2/94, 76/94, TO8/95, 108/96, 82/01, 103/03 | FA8/13,98/19), clanku 9. Zakona o profesionalnoj
"\‘ll‘lhi“lm.m i Zaposliavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,39/18, 32/20)
te t"“”kll 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21),
duZne su Prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
.dokunmmm‘i«i“ Prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
Jednakim uvjetima, :

Osobe koje se pozivaju n

OSO.[’C ‘k:ojc ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 102. Zakona o hrvatskim
l“li?':lft‘[llma 1z Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
o] )-\“Z Prijavu na natjec¢aj duzne sy priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji

Povezpica na internetsku stranicy Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
Ostvarivanja prava prednosti:

Images//dokumenti/Ni kola//popis%20dokaza®%20za® v200stvarivanie
0zapo%C5%A 1 ljavanju-%20ZOHBDR%20202 ] .pdf

https://bran itelji.gov.hr/UserDocs

%20grava%ZOprednosti%20pri%2

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
j 84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su u

stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine bro
Prijavi na natje¢aj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49 Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za

ostvarivanja prava prednosti:
©20za%200stvarivanie

https://braniteliji. gov.hr/UserDocs] ma,«zes//dokixmenti/Nil<ola//popis%20dokaza°/
%20prava%20prednosti %20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-
%’_’OZakon%ZOO%QOcivilnim%20stradalnicima%?Oiz%BODR,pd1’

prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

Kandidati koji su pravodobno dostavil potpunu
rocjeni odnosno testiranju prema odredbama

ispunjavaju uvjete natjecaja duzni su pristupiti p
Pravilnika o nainu i postupku zapoSljavanja u Osnovne gkole Matija Gubec https://os-mgubec-
Jarmina.skole.hr/wp-content/uploads/sites/2 | 68/2025/12/Pravi lnik-o—nacinu—i—po_stupk.ug_,;mosl'|avania;

u-Os-Matija-Gubec-Jarmina.pdf

Kandidati su duzni dostaviti adresu odnosno e-mail adresu na koju ¢e mu biti dostavljena obavijest o

datumu i vremenu procjene odnosno testiranja.
Procjena odnosno testiranje provodi se o poznavanju sljedeéih propisa koji su dostupni na internetskim
stranicama Osnovne $kole »Matija Gubec*:

1. Kuéni red Osnovne gkole ~Matija Gubec*

2. Izmjene i dopune Kuénog reda Osnovne $kole ..Matija Gubec" 2017.

3. Izmjene i dopune Kuénog reda 2026.

4. Pravilnik o radu

5. Pravilnik o dopunama Pravilnika o radu
Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno

vaZecim propisima o zastiti osobnih podataka.




Y. Rok za podno§cn_ic prijave je 8 dana od dana objave natjecaja na mreznim stranicama ivog.lasan ploci
Osnovne kole ~Matija Gubee* j Hirvatskog zavoda 7 zapodljavanie, a traje od 23. oZujka
2026.godinc do 3 L.oZujka 2026.godine.

Prijave sa dokazima o isplmiuvnnju uvjeta natjecaja dostaviti neposredno ili podtom na adresu

Skole OSNOVNA SKOLA MA TA GUBEC, J.J. STROSSMA YERA 1B, 32280 JARMINA u

carvorenoj omornici s naznakom ,,za natjecaj — struéni radnik na tehni¢kom odriavanju
domar/loZac/Skolski majstor*

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati,

; ST : s G g . 7 ranice
Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti obavijesteni u zakonskom roku putem mre/;Jne §t adana "
Osnovne skole Matija Gubec ht.t.Q://os—mpubec-j;mw& najkasnije u roku od osam
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom.

U slu¢aju da se na natjecaj prijave kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju g:?ia
posebnim propisima, svi ée kandidati biti obavijesteni i prema ¢lanku 19. Pravilnika o na
postupku zapoSljavanja u Osnovnoj $kolj Matija Gubec.

Natjecajnu dokumentaciju ne vracamo.

Ravnatelj ica:

Jasna \/V[/rga




