Osnovna Skola Matija Gubec
J.).Strossmayera 1b, Jarmina
OIB 11202499456

KLASA: 112-02/23-01/02
URBROI: 2196-49-01-23-01
Jarmina, 21.08.2023,

Temeljem ¢lanka 99. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 08/18,
98/19, 64/20, 151/22) i Poziva ,,Osiguravanje pomocnika u nastavi i struénih komunikacijskih
posrednika u¢enicima s teSkocama u razvoju u osnovnoskolskim i srednjodkolskim odgojno-
obrazovnim ustanovama — faza VI“, u okviru Europskog socijalnog fonda plus. Operativnog
programa Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027., objavljuje

JAVNI POZIV
za prijavu kandidata za izvriavanje poslova pomoénika u nastavi

u Osnovnoj 3koli Matija Gubec

Broj pomo¢nika u nastavi: 3

Mjesto rada: Osnovna Skola Matija Gubec, J.J.Strossmayera 1b. Jarmina

Radno vrijeme: dva izvrsitelja/ice — nepuno radno vrijeme - 20 sati tjedno
Jedan izvrsitelj/ica — nepuno radno vrijeme - 25 sati tjedno

Prijevoz na rad: djelomiéno

Vrsta ugovora: Ugovor o radv na odredeno vrijeme. a najduZe do kraja nastavne godine
2023./2024.

I. UVJETI

— zavrseno najmanje Cetverogodi nje srednjoskolsko obrazovanje,

- ne postojanje zapreke za zasnivanje radnog odnosa sukladno ¢lanku 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj &koli,

- punoljetnost,

- hrvatsko drzavljanstvo,



- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.
- zavrseno osposobljavanje u trajanju od najmanje 20 sati koje je najmanje sadrzavalo
sljedece elemente programa:
* osnovna nacela obrazovarja ucenika s teSkocama u razvoju s naglaskom na inkluzivno
obrazovanje,
¢ Kkarakteristike uenika s tetko¢ama u razvoju (za sve vrste teSkoca),
* podrska u€enicima s teskocama u razvoju u odgojno-obrazovnom procesu i razvoju
socijalnih vjeStina (nacin pruzanja pomodéi),
¢ suradnja s uciteljem/nzstavnikom/struénim  timom  $kole/roditeljima i drugim
ucenicima,
* prava ucenika s teSko¢ama u razvoju.

Uz prethodno navedene uvjete. struéni komunikacijski posrednik mora imati zavisenu
cdukaciju te ste¢ene kompetencije za obavljanje posla struénog komunikacijskog posrednika.

Na natje¢aj se pod jednakim uvjetima mogu javiti kandidati oba spola.
11. OPIS POSLOVA POMOCNIKA U NASTAVI

Poslovi pomocnika u nastavi su potpora u komunikaciji i socijalnoj ukljuéenosti,
kretanju, pri uzimanju hrane, obevljanju higijenskih potreba, obavljanju $kolskih aktivnosti i
zadataka. suradnja s uciteljima/nastavnicima te vrinjacima ucenika u razredu te poslovi
specificni za funkcioniranje pojedinih u¢enika ili skupine u¢enika.

Pomoénik u nastavi moze pruzati potporu jednom ili dvoje udenika u istome razrednom
odjelu ili razlicitim razrednim odjelima ili kao pomocnik u nastavi skupini u¢enika istoga
razrednog odjela‘odgojno-obrazovne skupine uzimajuéi u obzir individualne potrebe svakog
ucenika.

I11. OPIS POSLOVA STRUCNOG KOMUNIKACIJISKOG POSREDNIKA

Poslovi stru¢noga komunikacijskog posrednika su pruzati komunikacijsku potporu u onom
sustavu komunikacije koji ucenik preferira, pripremati se za nastavu i neposredni rad s
ucenitkom u svrhu obja$njavanja/prevodenja odredenih pojmova uceniku prema uputama
ucitelja/nastavnika, pruzati potporu uceniku pri uporabi radnih materijala i koristenju
udzbenika. dodatno objasniti/prevesti pojmove uceniku, poticati uéenika na pisanje |
izrazavanje u onom sustavu komunikacije koji ugenik preferira, a u skladu s u&enikovim
mogucnostima i sklonostima, poticati uéenika na suradnju s ostalim ucenicima, pruzati
potporu u kretanju za gluhoslijepe ucenike i osigurati prenosenje vizualnih/auditivnih
informacija  (opisivanje okoline u nastavnim, izvannastavnim i izvanudioni¢kim
aktivnostima), ispisivati na racunalu tekst izlaganja predavaca tijekom nastave, suradivati s
u¢iteljima/nastavnicima i struérim suradnicima i obavljati ostale poslove iz ¢lanka 3.
Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima sukladno
potrebama ucenika,

IV. DODATNA ZNANJA I VJIESTINE

Postivanje razli¢itosti, afinitet prema djeci s teskodama u razvoju. otvorenost,
odgovornost,  fleksibilnost. razvijene  komunikacijske vjestine, podjednaka  sklonost



individualnom i timskom radu, to¢nost u izvrsavanju poslova, organiziranost. emocionalna
stabilnost i dosljednost.

V. UGOVORNI UVJETI

S odabranim pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima. po
dobivanju suglasnosti Ministarstva, $kole ¢e sklopiti ugovor o radu na odredeno vrijeme za
vrijeme trajanja nastavne godine, kojim ée se definirati medusobna prava i obveze. Radno
vrijeme bit ¢e odredeno sukladno individualnim potrebama ucenika s tedkoéama u razvoju
kojima ¢e pomocnici u nastavi i struéni komunikacijski posrednici pruzati asistenciju za
vrijeme nastave i izvan- u¢ionick:h aktivnosti.

Po sklapanju ugovora o radu i po¢etku rada u $koli partneru, pomoénici u nastavi i struéni
komunikacijski posrednici ¢e biti upuceni na obavljanje zdravstvenog (sanitarnog) pregleda,
sukladno vazecoj zakonskoj obvezi za osobe koje obavljaju poslove u odgojno-obrazovnim
ustanovama.

VL. POSTUPAK PRIJAVE

Kandidati koji se prijavljuju za radna mjesta pomoénika u nastavi i strucnih
komunikacijskih posrednika duzni su priloziti sljede¢e dokumente:

+ zamolba (obvezno navesti datum i mjesto rodenja, adresu stanovanja te kontakt
telefonski broj i e-mail, navesti preferiranu $kolu. navesti radno mjesto PUN ili SKP),

 Zivotopis (ukoliko je primjenjivo: navesti podatke o iskustvu u radu s djecom s
teSkocama (naziv institucije / udruge / tvrtke, te trajanje),

* dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o stecenoj
strucnoj spremi), '

* potvrdu Hrvatskog zavoda za zaposljavanje ukoliko se radi o nezaposlenoj osobi,

= obostrana preslika osobne iskaznice,

* uvjerenje o nekaZnjavanju ne starije od 3 mjeseca,

» potvrdu ili certifikat o zavrSenom programu edukacije za poslove pomocnika u
minimalnom trajanju od 20 sati ukoliko kandidat ima zavrien program edukacije
(preslika),

« vlastoru¢no potpisanu Privolu za prikupljanje osobnih podataka

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju zavrSen program edukacije za poslove
pomocnika u_minimalnom trajanju od 20 sati, uz uvjet da isti zavrie prije
podetka rada. Organizacija i troSkovi edukacije biti ée pokriveni

VII. ODABIR KANDIDATA

Odabir kandidata za pomoérike u nastavi i stru¢nog komunikacijskog posrednika izvrsit
¢e Skolski odbor Osnovne $kole Matija Gubec.



L)

Ukoliko odabrani kandidati nemaju valjani dokaz o zavrsenom odgovarajuéem
programu edukacije, nakon selekcijskog postupka u obvezi su sudjelovati u programu
edukacije, a koji ¢e se realizirati kroz minimalno 20 sati prethodno pocetku rada pomoénika u
Skolama partnerima u projektu. Odgovarajuéim programom edukacije smatra se edukacija u
trajanju od najmanje 20 sati koja ie najmanje sadrzavala sljedece clemente programa:

* Osnovna nacela obrazovarja uéenika s tegko¢ama u razvoju s naglaskom na inkluzivno
obrazovanje,

» Kkarakteristike ucenika s teskocama u razvoju (za sve vrste teskoca).

* podrSka ucenicima s teskocama u razvoju u odgojno-obrazovnom procesu i razvoju
socijalnih

e vjestina (nacin pruzanja pomoci),

e suradnja s uciteljem/nastavnikom/struénim timom  $kole/roditeljima i drugim
ucenicima,

* prava ucenika s teskoc¢ama u razvoju.

Odabrani  kandidati koji posjeduju  dokaz o zavrsenoj  edukaciji prema  minimalnim
elementima programa mogu se, o provedbi selekcijskog postupka, angazirati kao pomoénici
u nastavi i struéni komunikacijski posrednici bez ukljucivanja u novi program edukacije.

VIII. DOSTAVA PRIJAVA

Prijave se podnose preporudeno postom ili predaju osobno u zatvorenoj omotnici na
sliedecu adresu kole: J.J.Strossmayera 1b, 32280 Jarmina.

S napomenom
wPrijava za obavljanje poslova PUN*,

Rok za podnosenje prijava je 29. kolovoza 2023. godine.
Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Ravnateljica

G 1Foro
Jasna Varga 7




