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Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ¢lanka 36.
Zakona o ustanovama, ¢lanka 58. Statuta OS Matija Gubec, Skolski odbor na sjednici odrzanoj
dana, 28 rujna 2023. godine, na prijedlog ravnateljice, Uciteljskog vije¢a i Vijeca roditelja
donosi:
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1. UVJETI RADA

1.1. PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Osnovna skola Matija Gubec Jarmina sagradena je 1993. godine, a nakon rata izgubila je
podrucnu skolu u Karadzi¢evu, koja je pripala skoli u Markusici. Prostorno zadovoljava uvjete,
a opremljenost $kole nastavnim sredstvima i pomagalima je iz godine u godinu sve bolja.
Izgradnjom Skolske dvorane poboljSani su uvjeti za nastavu tjelesne 1 zdravstvene kulture.
Prema popisu stanovnistva 2021. godine, u op¢ini Jarmina zivi ukupno 2022 stanovnika.
Selo je povezano autobusnim linijama s Vinkovcima i Osijekom.

1.2. PROSTORNI UVJETI
1.2.1. Unutrasnji Skolski prostori (Tablica 1)

Nastava se odvija u specijaliziranim uc¢ionicama tako da u prvu smjenu idu neparni razredi
(nizi i vi$i), a u drugoj smjeni su parni razredi (nizi i vi$i). Smjene se izmjenjuju svaki tjedan.
Sve ucionice su opremljene projektorima i interaktivnim plo¢ama. U funkciji je i trinaest
nadzornih kamera, a nadzorni se centar nalazi u uredu racunovotkinje. Tablica 1. pokazuje
razmjestaj ucenika po ucionicama.



Tablica 1.

Naziv $kolskog prostora Broj Veli Namjena po smjenama, Sifra stanja
(ucionice,kabineti) ¢ina razredimai predmetima (1,2,3)
prost M2
orija
Razredna nastava 5 240 u prvoj u drugoj opéa didakticka
oprema
1. razred 1 59 3.a 2a 3 3
2. razred 1 54 1b 3 3
3. razred 1 54 la 4a 3 3
4. razred 1 59 3.b 3 3
Kabinet 1 14
Predmetna nastava 17 631
Kemija,Biologija, Priroda 1 75 5.i7.r 6.i8.r. 3 3
Geografija,Povijest 1 59 5.i7.r 6.i8.r 3 3
Hrvatski 1 59 5.i7.r 6.i8.r. 3 3
Matematika 1 59 5.i7.r. 6.i8.r. 3 3
Likovna i Glazbena kult. 1 59 5.i7.r. 6.i8.r.
Njemacki i Engleski jezik 1 58 5.17.r. 6.18.r 3 3
Kabineti predmetne nastave 7 100
Zbornica 1 28 3 2
KnjiZnica sa ¢itaonicom 1 83 5.i7.r. 6.i8.r 3 3
Informaticka ucionica 1 36 5.i7.r. 6.18.r. 3 3
Bibliotekar, informaticar 1 15
Ravnatelj 1 27
Tajnistvo, racunovodstvo, 4 45
pedagog, psiholog
Hol i hodnici 1 230 3 3
SPORTSKA DVORANA 12 885
Podrumske prostorije 10 160
Tehnic¢ka kultura, Fizika 1 51 5.i7.r. 6.i8.r. 3 3
Foto laboratorij 1 6
Podrumske prostorije 6 103
Ostale nespomenute prostorije 18 497
Stan domara 1 80
Sveukupno $kola 78 2785

1.2.2 Sportska dvorana

Skolska $portska dvorana dovriena je 2006. godine. Kao i prijasnjih godina, i ove
Skolske godine ostaje problem spoja Skolske zgrade i dvorane jer po loSim vremenskim
uvjetima ucenici moraju do¢i do dvorane preko otvorenog prostora. Dvorana je obrubljena
limenim pokrovom. Na taj sprijecili smo prodiranje vlage u dvoranu, ¢emu je unutrasnjost
dvorane bila 1zraZena prilikom jesenskih 1 zimskih mjeseci.




1.2.3. Opremljenost Skole nastavnim sredstvima
Skola posjeduje sljedec¢a nastavna sredstva:

NAZIV KOLICINA U KOMADIMA
INTERAKTIVNA PAMETNA PLOCA 13
TELEVIZOR U BOJI 2
VIDEO 2
CD-PLAYER 8
DVD-PLAYER 5
PIANINO 1
GRAFOSKOP 2
RACUNALO 35
ZBIRKA GEOMETRIJSKIH TIJELA 2
PROJEKTOR 13
MIKROSKOP 4
DIDAKTICKE IGRE 4
DRON 1
LAPTOPI 10
TABLETI 130
METEOROLOSKA STANICA 1

1.2.4. Elektronski dnevnici (e-Dnevnici)

U skoli su u uporabi elektronski dnevnici (e-Dnevnici) koji ¢e omoguciti laksi uvid u
ocjene ucenika, ali i rad u nastavi. Skola je opremljena bezi¢nom internetskom vezom koja je
preduvjet za uspjesno koristenje e-Dnevnika u svim razredima. Skola posjeduje i stotinu tableta,
a u svakoj se ucionici nalazi i racunalo.

1. 3. VANJSKI PROSTORI
Ukupna povrsina katastarske ¢estice 1266/5 iznosi 35.900 m2, od toga:

zatvoreni prostor iznosi 1.900 m2,
sportski tereni 2.000 m2,
travnato igraliSte 1.200 m2,
vocénjak 6.000 m2,



Skolski vrt 1.000 m2,
sjenica cca 50 m2
Sportska dvorana 885 m2i
ostale zelene povrSine 23.000 m2.

Skolska igralista su opremljena i asfaltirana. Skolsko dvoriste je ogradeno pa je sigurnost §kole
i u¢enika na zavidnom nivou. Parkiraliste i ulazi u $kolu nadziru se s dvije nadzorne kamere.
Skola posjeduje sjenicu koja po lijepom vremenu sluzi za izvanuc¢ionicku nastavu i roditeljske
sastanke.

1.4. PLAN ESTETSKOG UREPENJA SKOLE

Plan obuhvaca uredenje unutras$njeg i vanjskog prostora skole.

1.4.1. Unutrasnji prostor:
Hodnici skole su uredeni likovnim sadrzajima, a Skolske godine 2023./2024. ¢emo nastaviti
uredivati prostor u skladu s financijskim moguénostima. Radovi se izlazu na svim panoima
hodnika i predvorja Skole. Tematske izlozbe likovnih radova ucenika $kole. Izmjena radova
vr$i se jednom mjesecno na svim panoima za S$to su zaduzeni ucitelji razredne nastave i likovne
kulture. Tematskim literarnim radovima ucenika Skole. Radovi se izlazu na glavnom panou u
predvorju skole za §to su zaduzeni uéitelji razredne nastave i hrvatskog jezika.

Tijekom ove godine, kao i svake, izvrsit ¢e se strucni nadzor i provjera elektri¢nih
instalacija, grijanja 1 protupozarnog sustava. Posjedujemo montaZznu pozornicu za potrebe
odrzavanja Skolskih priredbi.

1.4.2. Vanjski prostor:

Svi razredni odjeli zaduzeni su za odrzavanje reda i Cisto¢e kao i za zelenilo na
odredenim prostorima oko same zgrade, a koje pripada $koli. Skola je ogradena ogradom, s dva
ulaza u prostor $kole. Jedan ulaz je na parkiraliSte za djelatnike i korisnike dvorane, a drugi je
sluzbeni ulaz u skolu. NaSe dvoriste krasi i bronc¢ana bista s likom Matije Gupca po kojem nasa
Skola 1 nosi ime. Bista je rad akademskog kipara Dejana Durakovica, a postavljena je 2014.
godine povodom obiljezavanja 40. godi$njice samostalnog djelovanja nase Skole. Izgradenu
sjenicu smo povezali bezi€nim internetom 1 klupama 1 sluzi za odrZavanje nastave po lijepom
vremenu.

1.5. VAZNI DATUMI

Skola ée obiljeziti odredene datume prema sluzbenom kalendaru za §kolsku godinu
2023./2024., kao i odredene datume karakteristi¢ne za nasu $kolu ili Op¢inu Jarmina.

Svjetski Dan ucitelja — 5.10..

Mjesec Naziv Izvrsitelji
IX. Europski dan jezika Uciteljice stranih jezika
X. Dani kruha Uciteljice razredne nastave

Razredne zajednice

Dan hrvatske poste - 10.10. Razrednici

Dan kravate Republike Hrvatske- 18.10. Razrednici

Svjetski dan jabuka - 20.10. Razredne zajednice
Sv. Vendelin — Dan zupe 20.10. Vjeroucitelji
Medunarodni dan skolskih knjiznica - 23.10. Knjiznicarka

Godisnje doba — Jesen

Razredne zajednice

XI.

Svi sveti, Dusni dan — 1.11.
Svjetski dan ljubaznosti - 13.11.

Razrednici, vjeroucitelj
Razrednici
Svi ucitelji




Dan sjec¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan
sjecanja na zrtvu Vukovara — 18.11.
Medunarodni dan djece - 20.11.

Razredne zajednice

XII. Sv. Nikola - 6.12.. Razredne zajednice, vjerouditelji
Bozi¢ — 25.12.. Razredne zajednice
Godisnje doba — Zima Razredne zajednice
I Nova Godina — 31.12.. Razredne zajednice
Dan medunarodnog priznanja RH— 15.1. Svi ucitelji, vjeroucitelji
1. 50.Godina osnovne $kole Matija Gubec — dan skole | Svi ucitelji
Poklade - 13.02. Razredne zajednice i
Valentinovo — 14.2. Svi ugitelji
Dan ruzicastih majica - 28.02.
1. Medunarodni dan Zena- 8.3.. Uciteljice engleskoga jezika
Dan sv. Patrika Uciteljice razredne nastave
Godisnja doba — Proljece Razredne zajednice
Svjetski dan osoba s Down sidromom - 21.03. Ucitelji prirode i biologije
Svjetski dan voda - 22.03. Razrednici
Uskrs
V. Dan planeta Zemlja - 22.04. Razredne zajednice
Svjetski dan knjige - 23.04. Uciteljice hrvatskog jezika i
Svjetski dan plesa - 29.04. knjiznic¢arka
Razredne zajednice,uditelji tjelesne i
zdravstvene kulture
V. Medunarodni dan Crvenog kriza - 08.05. Uciteljica biologije
Medunarodni dan obitelji - 15.05. Razrednici
Majéin dan Razredne zajednice
Medunarodni dan $porta - 29.05. Ucitelji tjelesne i zdravstvene kulture
VI. Svjetski dan zastite okolisa Uciteljice HJ, prirode, biologije

Ljeto

Vjeroucitelji
Svi ucitelji




2. ZAPOSLENI DJELATNICI U SKOLI U 2023./2024.

SKOLSKOJ GODINI

U skoli trenutno imamo ukupno trideset i sedam djelatnika. Od toga trideset i tri zaposlena
na neodredeno, a Cetiri na odredeno radno vrijeme. Jedan djelatnik je pripravnik do listopada
2023.godine, jedan je zaposlen na odredeno vrijeme zbog odlaska uciteljice u starosnu
mirovino, do zavrsetka natjecaja a najdulje do 60 dana, dva djelatnika zaposlena su na
odredeno vrijeme zbog odsustva radnika zbog bolovanja odnosno rodiljnog dopusta takoder
do zavrSetka natjecajnog postupka a najdulje do 60 dana.

2.1. PODACI O UCITELJIMA

Razredna nastava:

IME | PREZIME GODINA GODINE | STRUKA SKOLSKA RAZRED
RODENJA | STAZA SPREMA
(na dan
1.9.2023))

IVANA MARAS 1991 3 MAGISTRA VSS-7 la
PRIMARNOG
OBRAZOVANJA

SNEZANA MIKULEC | 1967 33 NASTAVNIK VSS-6 1.b
RAZR. NAST.

JELKA SARAN 1962. 37 NASTAVNIK RAZR. VSS-6 2.a
NASTAVE

VESNICA VINKOVIC | 1962. 32 NASTAVNIK VSS-6 2.b
RAZR. NAST.

VLATKA ILIC 1968 30 NASTAVNIK VSS-6 3a
RAZR. NASTAVE

ANTONIO BEKTIC* | 1996 2 MAGISTAR V/SS-7 4.3
PRIMARNOG
OBRAZOVANJA

VERICA KALAICA 1970. 28 NASTAVNIK RAZR. VSS-6 4b
NASTAVE

MARIJANA KELAVA | 1982. 7 DIPLOMIRANI \/SS-7 l.ab,2.a-
TEOLOG VJERONAUK

PETAR DELAS 1960. 36 DIPLOMIRANI VSS-7 3.ab4.a-
KATEHETA VJERONAUK

ANTONIJA FERINAC | 1988 11 MAGISTRA VSS-7 1.ab,2.ab,
EDUKACIJE INFORMATIKA
MATEMATIKE.
INFORMATIKE

IVANA GORIC 1987 8 MAGISTRA VSS-7 3.3, 4ab
PRIMARNOG INFORMATIKA
OBRAZOVANJA
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Predmetna nastava:

GO GODINE STRUKA SKOLS PREDMET KOJI RAZR
IME | PREZIME DIN STAZA KA PREDAJE EDNIK
A (na dan SPREM
RO 31,8.2023. A
PE )
NJA
DENIS LACIC* 1996 MAGISTAR | VSS-7 TJELESNA | 5.a
KINEZIOLO ZDRAVSTVENA
GIJE KULTURA
ANTONIJA FERINAC | 1988. 11 MAGISTRA | VSS-7 MATEMATIKA | 6.a
EDUKACIJE INFORMATIKA
MATEMATI
KE I
INFORMATI
KE
SMAIL HIBELJIC 1975. 17 DIPLOMIRA | VSS-7 POVIJEST 6.b
NI UCITELJ
RN
KLAUDIJA HIBELJIC | 1980. 17 PROFESOR | VSS-7 MATEMATIKA 7.a
MATEMATI
KE | FIZIKE
IVANA GORIC 1987. 8 MAGISTRA | VSS-7 INFORMATIKA 7.b
PRIMARNO
G
OBRAZOVA
NJA
MARKO BABIC* .1989 1 MAGISTAR | VSS-7 LIKOVNA 8.a
EDUKACIJE KULTURA
LIKOVNE
KULTURE
ZDENKA 1958. 39 PROFESOR | VSS-7 HRVATSKI JEZIK
ABRAMOVIC HRVATSKO
G JEZIKA
IVANA DRGALIC 1984. 11 PROFESOR | VSS-7 HRVATSKI JEZIK
HRVATSKO
G JEZIKA |
KNJIZEVNO
STI
SNJEZANA CRCIC 1975. 24 PROFESOR | VSS-7 PRIRODA,
BIOLOGIJE BIOLOGIA |
| KEMIJE KEMIJA
TOMISLAV TUSKAN | 1972. 15 PROFESOR | VSS-7 FIZIKA |
FIZIKE | TEHNICKA
POLITEHNI KULTURA
KE
DUBRAVKA 1975. 23 PROFESOR | VSS-4 GLAZBENA
VUKOVARAC CRKVENE KULTURA, ZBOR
GLAZBE
PETAR DELAS 1960. 35 DIPLOMIRA | VSS-7 VJEROUCITELJ
NI
KATEHETA
ZORAN SIMUNOVIC | 1972. 21 PROFESOR | VSS-7 GEOGRAFIJA
GEOGRAFIJ
E
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JASMINA MILICEVIC

1989.

MAGISTRA

EDUKACIJE
ENGLESKO

GA JEZIKA |
KNJIZEVNO
STI

VSS-7

ENGLESKI JEZIK

ODSUTNI UCITELJI

ANDREA ORLOVCIC

1977

15

PROFESOR
FIZICKE
KULTURE

VSS-7

TJELESNA

KULTURA

ZDRAVSTVENA

I [ 5a

ENA JANKOVIC
VIDMAR

1994.

MAGISTRA
EDUKACIE
LIKOVNE
KULTURE

VSS-7

LIKOVNA
KULTURA

8.a

*Marko Babi¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog zamjene uciteljice Ene Jankovi¢ Vidmar koja se nalazi
na rodiljnom dopustu jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi
propisan nacin ali ne dulje od 60 dana.

* Antonio Bekti¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog odlaska ugiteljice Branke Pukié¢ u mirovinu
31.08.2023.godine, jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjec¢aja ili drugi
propisan nacin ali ne dulje od 60 dana.
* Denis Laci¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog zamjene uciteljice Andree Orlov¢i¢ koja se nalazi na
bolovanje jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi propisan

nacin ali ne dulje od 60 dana.

2.2 PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA

IME | PREZIME GODINA GODINE | STRUKA STUPANJ PREDMET
RODPENJA STAZA SKOLSKE KOJI PREDAJE
SPREME

-ravnateljica 1971. 30 UCITELJ VSS-7
JASNA VARGA RAZREDNE

NASTAVE
-zamjenik ravnateljice 1960. 35 DIPLOMIRANI VSS-7 VJERONAUK
PETAR DELAS KATEHETA
-voditelj smjene 1980. 17 PROFESOR VSS-7 MATEMATIKA
KLAUDIJA HIBELJIC MATEMATIKE |

FIZIKE
-pedagog 1997. 2 PROFESOR VSS-7
IVA SLOGAR HRVATSKOGA

JEZIKA |

KNJIZEVNOSTI

| PEDAGOGIJE
-knjizniGar 1974. 22 DIPLOMIRANI | VSS-7 RADI JOS I U OS
IVANA KNJIZNICAR ROKOVCI -
DOMACINOVIC F.F. ANDRIJASEVCI
OLDPE
-psiholog pripravnik 1997. 0 MAGISTRA VSS-7
ENA JOCIC* PSIHOLOGIJE

*ENA JOCIC - Ugovor o radu do 02.10.2023.9.
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2. 3. PODACI O ADMINISTRATIVNOM 1 TEHNICKOM

OSOBLJU
IME | PREZIME | GODINA GODINE | STRUKA STUPANJ RADNO

RODENJA | STAZA SKOLSKE SPREME | MJESTO
IVANA 1981 1 DIPLOMIRAN | VSS-7 TAJNICA SKOLE
NOVAKOVIC A PRAVNICA
KNEZEVIC
DURDA 1963. 39 EKONOMIST | SSS-4 RACUNOVODA
SUSKOVIC
DRAZENKA 1982. 22 KUHARICA SSS-4 KUHARICA
IVANCIC
ANTUN 1961. 32 TEHNICKI SSS-4 DOMAR SKOLE
MIKULEC CRTAC TECAJ ZA LOZACA
CENTRALNOG
GRIJANJA

TOMISLAV 1963. 38 ELEKTRO- SSS-3 SPREMAC
SALKOVIC INSTALATER
ANTONIJELA 1980. 15 oS NKV SPREMACICA
HORVAT
LIDIJA 1963. 32 SUP KV SPREMACICA
DUKEZ

3. ORGANIZACIJA RADA

3. 1. PODACI O UCENICIMA I RAZREDNIM ODJELIMA (na dan

12.9.2023.)
Razredna nastava, predmetna nastava i ukupno na nivou $kole :
D (@] P
U¢ S 0 Put t 0 Ime i prezime
eni Dje Djev pote $ nika i n Razrednika
Razred ka ¢aci ojic skoé | § a
e ama i | \Y;
i i |
z i j
d z a
r $ ¢
u k i
g 0
i I
h e
$
k
0
|
a
la 12 6 1 0 0 IVANA MARAS
1.b 12 2 1 1 0 SNEZANA MIKULEC
2.a 8 4 - 0 0 - JELKA SARAN

13




2.b 9 6 3 - 0 1 - - VESNICA VINKOVIC
3a 17 8 9 1 1 3 - - VLATKA ILIC

4.2 10 5 5 1 0 2 - - ANTONIO BEKTIC*
4b 8 5 3 1 0 0 1 - VERICA KALAICA
1-1v 76 41 32 5 2 6 2 0

5.a 13 6 7 - 0 1 - - DENIS LACIC*

6.a 10 3 7 3 0 3 - - ANTONIJA FERINAC
6.b 12 5 7 - 1 0 1 - SMAIL HIBELJIC

7.a 13 5 8 1 0 2 - - KLAUDIJA HIBELJIC
7.b 9 3 6 - 0 0 - - IVANA GORIC

8.a 16 4 12 1 2 0 - - MARKO BABIC*
V-VIII 73 26 47 3 6 1 0

1-VIII 149 67 79 10 5 12 3 0

*Marko Babi¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog zamjene uciteljice Ene Jankovi¢ Vidmar koja se nalazi
na rodiljnom dopustu jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi
propisan nacin ali ne dulje od 60 dana.

* Antonio Bekti¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog odlaska uciteljice Branke Puki¢ u mirovinu
31.08.2023.godine, jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi
propisan nacin ali ne dulje od 60 dana.

* Denis Laci¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog zamjene uciteljice Andree Orlov¢i¢ koja se nalazi na
bolovanje jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi propisan
nacin ali ne dulje od 60 dana.

Ukupno uéenika po razredima:

U D Do Oti

K j S $li Put 8li

U e Dje potes iz nika iz Po
Razred P ¢ vojé koca dr sko nav

N a ica ma ug le lja¢

O c ih i

i sk
ola

l. 24 13 |8 2 - 0 - -
1. 17 10 |7 - - 1 1 -
1. 17 8 9 1 1 3 - -
V. 18 10 |8 2 - 2 1 -
V. 13 6 7 - - 1 - -
VI. 22 8 14 3 1 3 1 -
VILI. 22 8 14 1 - 2 - -
VIII. 16 4 12 1 2 0 - -
1-VI11 149 67 |79 10 4 12 3 0

3.2. ORGANIZACIJA SMJENA

Nastava se odvija u prvoj i drugoj smjeni (A i B) koje se pravilno izmjenjuju po tjednima. U
smjenu A idu ucenici 1., 3., 5.1 7. razreda, a u smjenu B ucenici 2., 4., 6. 1 8. razreda.
Nastavni rad u prvoj smjeni pocinje u 7,40 sati, a u drugoj smjeni u 13.45 sati.

U zimskom periodu nastava moze poceti u drugoj smjeni u 13,00 sati.
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Odmori uc€enika traju 5 minuta izmedu sati, a poslije drugog sata 15 minuta, kada ucenici
uzimaju uzinu u Skolskoj kuhinji. Trajanje skolskog sata (raspored zvonjenja):

Prva smjena Druga smjena
Sat | Pocetak sata ZavrSetak sata Sat | Pocetak sata Zavr$etak sata
0. - - 0. 12.55 13.40
1. 7.40 8.25 1. 13.45 14.30
2. 8.30 9.15 2. 14.35 15.20
3. 9.30 10.15 3. 15.35 16.20
4, 10.20 11.05 4, 16.25 17.10
5. 11.10 11.55 5. 17.15 18.00
6. 12.00 12.40 6. 18.05 18.45

3.3. DEZURSTVO UCITELJA U SKOLSKOJ GODINI 2023./2024.

Dezurstvo je organizirano po smjenama i sukladno rasporedu. Sudjeluju ucitelji i tehnicko
osoblje. Dezuraju svi ucitelji koji su u smjeni sukladno rasporedu. U¢enici su pod odmorima na
hodniku $kole, odnosno u holu, a u iznimnim situacijama i uz dopustenje i nadzor dezurnih
ucitelja mogu biti u natkrivenom prostoru ispred ulaznih vrata Skole. Prostori za dezurstva su:
Skolski hodnici, sanitarni ¢vorovi (provjera situacije), hol Skole (samo pod velikim odmorom
dok traje uzina), prostor za preobuku (tijekom ulaska i izlaska ucenika), natkriveni prostor
ispred ulaznih vrata Skole, ulaz u skolu (tijekom ulaska i izlaska ucenika), dvoriste skole
(osigurati da ucenici sigurno 1 bez zadrZzavanja napuste dvoriSte Skole u vremenu propisanom
unutarnjim aktima Skole). Ucenici ¢e objedovati u holu skole.

3.4. GODISNJI KALENDAR RADA SKOLE 2023./2024.

Obrazovno Mjesec Radni | Nastavni Skolski Subota i | Blagdan
razdoblje dani dani praznici nedjelja
l. Rujan 20 20 1 9 0 -
od Listopad 19 19 2 9 1 crkveni god Zupe
04.09.2023. Jarmina 20.10.2023.
do Studeni 21 21 0 8 1 Svi sveti
22.12.2023.
Prosinac 16 16 3 10 2 Bozi¢,
Sv. Stjepan
Il. Sijecanj 18 18 5 8 2 Nova godina,
Sv. tri kralja
od Veljaca 16 16 5 8 0 -
8.01.2023. Ozujak 19 19 2 10 0 -
22.06.2024. Travanj 17 15 0 8 2
Svibanj 21 21 0 8 3 Praznik rada,
Dan drzavnosti/
Tijelovo
Lipanj 15 15 5 10 0 Dan antifasisticke borbe
Srpanj 23 0 23 8 0 -
Kolovoz 20 0 20 9 2 Dan pobjede i
domovinske zahvalnosti
i Dan hrvatskih
branitelja,
Velika Gospa
UKUPNO 225 180 66 105 13
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Prvo polugodiste traje od 4. rujna 2023. godine do 22. prosinca 2023. godine.
Drugo polugodiste traje od 8. sijenja 2024. godine do 21. lipnja 2024. godine
Odmori ucenika:

Jesenski odmor za ucenike pocinje 30. listopada 2023. godine i traje do 1. studenoga 2023.
godine, s tim da nastava pocinje 2. studenoga 2023. godine.

Prvi dio zimskoga odmora za ucenike pocCinje 27. prosinca 2023. godine i traje do 5. sijecnja
2024. godine, s tim da nastava pocinje 8. sije¢nja 2024. godine.

Drugi dio zimskoga odmora za uc¢enike pocinje 19. veljace 2024. godine i zavrsava 23.
veljace 2024. godine, s tim da nastava pocinje 26. veljace 2024. godine.

Proljetni odmor za uéenike pocinje 28. ozujka 2024. godine i zavr$ava 5. travnja 2024.
godine, s tim da nastava pocinje 8. travnja 2024. godine.

Ljetni odmor pocinje 24. lipnja 2024. godine, osim za u€enike koji polazu predmetni,
razredni, dopunski ili razlikovni ispit, koji imaju dopunski nastavni rad, zavr$ni rad ili ispite
drzavne mature, za u€enike u programima ¢iji se veci dio izvodi u obliku prakti¢ne nastave i
vjezbi, kao 1 za ucenike koji u to vrijeme imaju stru¢nu praksu, $to se utvrduje godi$njim
planom i programom rada $kole.

Radni nenastavni dani: Dan Sporta u svibnju (ovisi o vremenskim prilikama), Dan Skole
ozujak, tijekom nastavne godine - jednodnevni izleti i dva nenastavna radna dan planirana za
putovanja ucitelja.

Nastava ¢e se izvoditi u najmanje 175 nastavnih dana.

Odlukom o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika
osnovnih 1 srednjih Skola za Skolsku godinu 2023./2024., u posebnim okolnostima koje nije
moguce predvidjeti i planirati godisSnjim planom i programom Skola moZe odstupiti od rokova
utvrdenih ovim pravilnikom, o ¢emu odlucuje Ministarstvo na zahtjev Skole 1 prijedlog Ureda
drzavne uprave Vukovarsko — srijemske Zupanije.
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4.GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE U
SKOLSKOJ GODINI 2023./2024.

4.1. GODISNJI FOND SATI REDOVNIH NASTAVNIH PREDMETA I
SATA RAZREDNIKA PO RAZREDNIM ODJELIMA

NASTAVNI GODISNJI FOND REDOVNE NASTAVE PO ODJELIMA OD 1. DO 8. RAZREDA Uk

PREDMET pla
la 2a 2.b 3a 4a 4.b 5a 6a 6b | 7a 7b 8.a
1b

Hrvatski jezik 175 175 175 175 175 175 175 175 175 | 140 140 140 | 21
175

Likovna kultura 35 35 35 35 35 35 35 35 35| 35 35 35 | 45
35

Glazbena kultura | 35 35 35 35 35 35 35 35 35 | 35 35 35 | 45
35

Njemacki jezik 70 70 105 105 59t
70

Engleski jezik 70 70 70 70 105 105 105 105 | 66"

Matematika 140 140 140 140 140 140 140 140 104 | 140 140 140 | 18:
140

Priroda 53 70 70 24

Biologija 70 70 70 | 28

Kemija 70 70 70 | 28

Fizika 70 70 70 | 28(

Priroda i dru$tvo 70 70 70 70 105 105 45!
70

Povijest 70 70 70 | 70 70 70 | 49(

Geografija 53 70 70 | 70 70 70 | 45¢

Tehnicka kultura 35 35 35 | 35 35 35 | 24

TZK 105 105 105 105 70 70 70 70 70 | 70 70 70 | 10¢
105

Informatika 70 70 70 28(

Sat razrednika 35 35 35 35 35 35 35 35 35 | 35 35 35 | 45
105

UKUPNO 665 665 665 665 665 665 876 910 910 | 945 945 945 | 107
665

*prvi strani jezik u 5.b razredu je njemacki, ali prido$la u€enica uci engleski kao prvi strani jezik.

4.2. PLAN IZVANUCIONICKE NASTAVE I PLAN RADA SA
DAROVITIM UCENICIMA (EKSKURZIJE, SKOLE U PRIRODI,
POSJETE I DR.)

4.2.1. lIzvanucioni¢ka nastava
Izvanucioni¢ka nastava je oblik nastave koji podrazumijeva ostvarivanje planiranih
programskih sadrzaja izvan Skole. To su: izleti, ekskurzije, odlasci u kino, kazaliste, muze;,
galeriju, terenska nastava, $kola u prirodi, itd. Cilj je ucenje u neposrednoj zivotnoj stvarnosti.
Ove skolske godine planirana je izvanucionicka nastava:
1. Skola plivanja u suradnji s Gradskim bazenima ,Lenije* u Vinkovcima. Projekt
financiraju MZO 1 roditelji u€enika, ukoliko projekt i dalje bude aktivan.
2. Posjeti kazalistima i izloZzbama- bit ¢e organizirani tijekom godine
(razrednici 1 predmetni ucitelji) prema planu rada razrednog odjela,
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Po jednom svako obrazovno razdoblje)

3. Skolski izleti su poludnevni ili jednodnevni zajednicki odlasci u¢enika u mjestu
sjedista skole ili izvan njega koje organizira ili izvodi Skola u skladu s odgojno-
obrazovnim zada¢ama Skole, a zbog ispunjavanja odredenih odgojno-obrazovnih
zadaca.

4. Ekskurzija — skolske ekskurzije su viSednevna uceni¢ka putovanja radi posjeta
prirodnim, povijesnim, kulturnim, sportskim srediStima izvan sjediSta §kole. Moze
trajati najduze jedan tjedan. Planira se za kraj nastavne godine ili pocetak iduce

5. Skola u prirodi — planira se za u svibnju ili lipnju, a namijenjena je tre¢im i detvrtim
razredima.

6. Posjet ucenika osmih razreda Vukovaru, te Karlovcu ili Pakracu
7. Posjet ucenika osmih razreda Danu otvorenih vrata srednjih skola

Planove i programe i izvjeS¢a ovih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvrsitelji predaju u
tajnistvo Skole. S tim planovima razrednici su na pocetku Skolske godine obvezni upoznati

roditelje ucenika.

Plan ekskurzija:

ldan...........oooennnnen. na podrucju opéine Jarmina.......................... l.razred
ldan..................... na podrucju grada Vinkovaca........................... 2.razred
ldan...................na podru&ju VSZiOBZ.....cccccccevuvecvrrrennnnn. 3 1azrEd
2-6dana............ccccceeee..Skola u prirodi..........oooooiiiii i, 3.14.razred
1-2dana..............ccceeeeeeeeepodrucje RH. ..ol S0 1 Gurazred
2dana....ccoceieiiiiiiiiiiiee, Vukovar, Pakrac, Karlovac........cceeuvveeneen.n. 8.razredi
Visednevna.........cccceevevrennnne podrucje RH.......ccooiiiiiiiiiieieceeee, 7.1 8.razredi
1 dan.....oooooiiiiiiiin. podruje RH..............ooiien 5,6, 7 razredi

4.2.2. Integrirana nastava
U skolsku godinu 2023./2024. planirano je pet integriranih radnih dana, posebno za
predmetnu, a posebno za razrednu nastavu.

U listopadu za razrednu nastavu planiran je integrirani dan ,,Dani kruha®, a u prosincu
povodom Bozi¢a takoder planiramo integrirani dan. Takoder, razredna nastava planira
integrirane dane povodom maskenbala i Uskrsa.

Integrirani dan bit ¢e tijekom drugog polugodista na temu Upravljanje rizicima prirodne
katastrofe.

U velja¢i za predmetnu nastavu bit ¢e organiziran integrirani dan povodom
Valentinova. Za predmetnu nastavu planirani su integrirani radni dani po odjelima. Moguc¢i su
integrirani dan iz prirode, povijesti, geografije i hrvatskoga jezika povodom Dana planete
Zemlje ili Dana bioloske raznolikosti.

Integrirani radni dani bit ¢e detaljno isplanirani prije provedbe integrirane nastave i o
njima ¢e se napisati izvjeS¢a i uredno voditi dokumentacija.

4.2.3. Projektna nastava

U 8kolskoj godini 2023./2024. planirani su mnogi projekti po predmetima i interesnim
skupinama, a detaljno su razradeni u skolskom Kurikulumu.

4.3. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI
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Naziv programa Razred Broj Broj Izvrsitelj Sati Sati
ucenika grupa Programa tjedno godisnje
VJERONAUK la 12 1 Marijana Kelava 2 70
1b 12 1 Marijana Kelava 2 70
2.a 8 1 Marijana Kelava 2 70
2.b 9 1 Petar Delas 2 70
3.a 17 1 Petar Delas 2 70
4a 10 1 Petar Delas 2 70
4.b 8 1 Petar Dela$ 2 70
5.a 13 1 Petar Delas 2 70
6.a 10 1 Petar Delas 2 70
6.b 12 1 Petar Dela$ 2 70
7.a 13 1 Petar Delas 2 70
7.b 9 1 Petar Delas 2 70
8.a 16 1 Petar Delas 2 70
INFORMATIKA l.a/b, 2.a,/b 4 Antonija Ferinac 8
3.3, 4.ab, 7ab, 8a Ivana Gori¢ 12
NJEMACKI JEZIK 5a, 7ab 30 3 Ivana Marki¢ 4 140
ENGLESKI JEZIK 4,6,8a 35 2 Jasmina Mili¢evic¢ 6 280

4.3.1. Izvannastavne aktivnosti, ucenicke udruge i ostali poslovi ucitelja

Naziv aktivnosti Voditelji
1. MALI ZBOR Verica Kalaica
2. KREATIVNA RADIONICA Jelka Saran
3. S.S.D., NOGOMET, RUKOMET, ATLETIKA, IKT, DOMACINSTVO Denis Laci¢*
4, EKO-ETNO Snezana Mikulec
5. LIKOVNA RADIONICA - RUKOTVORINE Vesnica Vinkovié
6. RITMIKA Vlatka Ili¢
7. GLAZBENO-LIKOVNA SKUPINA Antonio Bektié*
8. VODENJE PJEVACKOG ZBORA, ORKESTAR I DOMACINSTVO Dubravka Vukovarac
9 UCENICKA ZADRUGA, 3D PRINTER Ivana Gorié
10. VIERONAUCNA OLIMPIJADA Petar Dela$
11 NOVINARSTVO Ivana Domacinovi¢ Olde
12. POVJESNICARI, ROBOTIKA, DRON Smail Hibeljié
13. GEOGRAFI Zoran Simunovié
14 PRVA POMOC, BIO ZASTITA, METEOROLOGIJA Snjezana Créic
15. LIKOVNA GRUPA, VIZUALNI IDENTITET SKOLE Marko Babi¢*
16. 3D PRINTER (PROGRAMIRANJE) Antonija Ferinac
17. MLADI TEHNICARI Tomislav Tugkan
18. PODUZETNISTVO, PROJEKTI Ines Erdesi
19. DRAMSKA Ivana Drgali¢
20. DOMACINSTVO Ivana Markié
21. VODENJE OBILJEZAVANJA VAZNIH DATUMA Ivana Maras
22-. MODELARSTVO Klaudija Hibelji¢
23. DRAMSKA Jasmina Mili¢evié

* Marko Babi¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog zamjene uditeljice Ene Jankovi¢ Vidmar koja se
nalazi na rodiljnom dopustu jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili

drugi propisan nacin ali ne dulje od 60 dana.

* Antonio Bekti& zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog odlaska ugiteljice Branke Pukié¢ u mirovinu
31.08.2023.godine, jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi

propisan nacin ali ne dulje od 60 dana.

* Denis Laci¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog zamjene uciteljice Andree Orlov¢i¢ koja se nalazi na
bolovanje jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi propisan

nacin ali ne dulje od 60 dana.
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Izvannastavne aktivnosti podrazumijevaju redovito pohadanje u dogovoru s voditeljima (izvan
redovite nastave), slobodno opredjeljenje, poticanje i prac¢enje ucenika, ali ne i ocjenjivanje.

4.4. SKOVLOVANJE UCENIKA PREMA PRAVILNIKU O
OSNOVNOSKOLSKOM ODGOJU I OBRAZOVANJU UCENIKA S
TESKOCAMA U RAZVOJU

U skoli nastavu po odredbama Pravilniku o osnovnoskolskom odgoju i obrazovanju
ucenika s teSko¢ama u razvoju pohada ukupno Sest u¢enika. Moguce je da ¢e tijekom nastavne
godine biti potrebno odrediti primjeren oblik Skolovanja, po potrebi. Za ucenike s poteskocama
u 5. razredu, kao i za ucenike 7. razreda iz predmeta biologija, kemija i fizika bit ¢e izradeni
Godisnji izvedbeni kurikulumi. Godisnji plan i program za svakog ucenika treba naciniti do
kraja mjeseca rujna, usvojiti ga na uciteljskom vijecu i priloziti ga u dnevnik razrednog odjela.
Ucitelji ¢e uz pomo¢ pedagoga izraditi dokument o planu rada s uc¢enicima, te ga dati na uvid
roditelju, koji ¢e isti i potpisati. Dokument ¢e biti izraden na pocetku svakog polugodista i biti
dostupan roditelju. Ucenici s teSkocama u razvoju integrirani su u redovni razredni odjel,
savladavaju redovite ili prilagodene nastavne programe individualiziranim oblicima rada.
Ucenici koji posjeduju rjeSenje o primjerenom obliku $kolovanja pohadaju sljedece razrede:

1. 1.a  Redovni program uz prilagodbu i individualizirane postupke
2. 1b Redovni program uz individualizirane postupke

3. 3a Redovni program uz prilagodbu i individualizirane postupke
4. 4a Redovni program uz prilagodbu i individualizirane postupke
5 4b Redovni program uz individualizirane postupke

6. 6.a Redovni program uz prilagodbu i individualizirane postupke
7. 6.a Redovni program uz prilagodbu i individualizirane postupke
8. 6.a Redovni program uz prilagodbu i individualizirane postupke
9. 7a Redovni program uz prilagodbu i individualizirane postupke
10. 8.a Redovni program uz prilagodbu i individualizirane postupke

Ukupno: 10 uéenika
Ucenici pohadaju nastavu po primjerenom programu Skolovanja iz onih predmeta koji su
navedeni u rjeSenju. Ucenici koji se Skoluju po Pravilniku takoder ¢e jednom tjedno raditi

cey e

4.5. DOPUNSKA NASTAVA

Planira se iz hrvatskog jezika i matematike, a po potrebi i za ostale predmete. U nizim
razredima fleksibilno prema potrebama ucenika. U vi§im razredima prema zaduzenjima i
potrebama ucenika o ¢emu ¢e se voditi dokumentacija. Grupa u€enika se formira prema
odredbama pedagoskog standarda, a broj grupa fleksibilno prema potrebama uc¢enika
pojedinih razreda koji ¢e se tijekom nastavne godine mijenjati.

Dopunska nastava po potrebi organizirat ¢e se jednom tjedno za uéenike od 5. — 8. razreda
(minimalno 35 sati godis$nje).

Predmet Razred-grupa Broj sati godiSnje Izvrsitelj
po razredu Programa
Hrvatski jezik la 35 IVANA MARAS
1b 35 SNEZANA MIKULEC
2.a 35 JELKA SARAN
2.b 35 VESNICA VINKOVIC
3a 35 VLATKA ILIC
4.2 35 ANTONIO BEKTIC
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4.b 35 VERICA KALAICA

6.a/b, 7.a/b 35 ZDENKA ABRAMOVIC

5.ai8.a 70 IVANA DRGALIC
Matematika la 35 IVANA MARAS

1.b 35 SNEZANA MIKULEC

24 35 JELKA SARAN

2b 35 VESNICA VINKOVIC

3a 35 VLATKA ILIC

4.2 35 ANTONIO BEKTIC

4.b 35 VERICA KALAICA

6.a/b 35 ANTONIJA FERINAC

5.a, 7.a/b, 8.a 35 KLAUDIJA HIBELJIC
Engleski jezik 5ab, 7ab 35 INES ERDESI
Njemacki jezik 6a/b, 8a 35 IVANA MARKIC
Geografija 5.3, 6.a/b, 7.a/b, 8.a 35 ZORAN SIMUNOVIC
Povijest 5.a, 6.a/b, 7.a/b, 8.a 35 SMAIL HIBELJIC
Kemija, Biologija 7.a/b, 8.a 70 SNJEZANA CRCIC

4.6. DODATNA NASTAVA
Dodatni rad za darovite ucenike bit ¢e organiziran od 1. do 8.razreda iz predmeta:
matematika, hrvatski jezik, povijest i strani jezici.

Predmet Razred-grupa Sati godiSnje po | Uditelj-izvrSitelj
razredu
Matematika la 35 IVANA MARAS
1b 35 SNEZANA MIKULEC
2.a 35 JELKA SARAN
2.b 35 VESNICA VINKOVIC
3a 35 VLATKA ILIC
4.a 35 ANTONIO BEKTIC
4b 35 VERICA KALAICA
6.a/b 35 ANTONIJA FERINAC
5.a, 7.a/b, 8.a 35 KLAUDIJA HIBELJIC
Hrvatski jezik la 35 IVANA MARAS
1b 35 SNEZANA MIKULEC
2.a 35 JELKA SARAN
2.b 35 VESNICA VINKOVIC
3a 35 VLATKA ILIC
4.a 35 ANTONIO BEKTIC
4.b 35 VERICA KALAICA
6.a/b, 7.a/b 35 ZDENKA ABRAMOVIC
5.3, 8.a 35 IVANA DRGALIC
Povijest 5, 6ab, 7.a/b, 8.a 35 SMAIL HIBELJIC
Engleski jezik 5a, 7ab 35 INES ERDESI
Biologija 7.a/b, 8.a 35 SNJEZANA CRCIC
Vjeronauk 5.a, 6.a/b, 7.a/b, 8.a 70 PETAR DELAS
- 7.a/b, 8.a 35 TOMISLAV TUSKAN
Fizika
7. UKLJUCENOST UCENIKA U IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI
Naziv aktivnosti Mjesto Voditelj Nacin komunikacije s
Aktivnosti aktivnosti organizatorom
KUD "ZVONKO BAN" | MJESNI DOM KRISTINA HABAN dogovor
GLAZBENA SKOLA GLAZBENA SKOLA | PROFESORI GLAZBE dogovor
CRKVENI ZBOR CRKVA LAURA LONCARIC dogovor
SKAUTI SELO | T. DELAS dogovor
LOGOROVANJE U
ZEMLJI
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NOGOMET NOGOMETNO TRENERI NK BORINCI dogovor
IGRALISTE

TEKVANDO JARMINA TRENERI dogovor
KARATE VINKOVCI TRENERI dogovor
MAZORETKINJE VINKOVCI VODITELIJI dogovor
RUKOMET VINKOVCI TRENERI dogovor
MALI NOGOMET VINKOVCI TRENERI dogovor
SKOLA STRANIH VINKOVCI UCITELII dogovor
JEZIKA

DVD JARMINA JARMINA VODITELJ dogovor

5. PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNE DJELATNOSTI

U sklopu kulturne i javne djelatnosti u $koli ¢e biti organizirane dvije Skolske priredbe

(jedna za Bozi¢ i jedna za kraj Skolske godine). Povodom Dana kruha bit ¢e izlozeni plodovi
zemlje kao i njihovi proizvodi te ¢e se prezentirati ucenicki likovni 1 literarni radovi putem

izlozbi u€enickih radova tijekom cijele Skolske godine

U suradnji s kazaliSnim ku¢ama u Vinkovcima 1 Osijeku organizirat ¢e se kazaliSne
predstave tako da ¢e ih ucenici gledati u suprotnoj smjeni ili subotom te tako nece gubiti od

nastave.

U sklopu rada Skolske knjiznice, Skola ¢e organizirati susrete ucenika s dje¢jim piscima.

kraju Skolske
godine

Mjesec Sadrzaji Broj ucenika Godisnje sati Nositelj
aktivnosti
listopad, 2023 Dani kruha 74 4 Ucitelji
studeni, 2023. Dan sje¢anja na | Sviucenici 6 Razrednici, uditelj povijesti
zrtvu Vukovara
prosinac, 2023. Sv. Nikola 70 2 Utiteljica GK, eko-etno skupina
Bozi¢ 70 2
veljaca, 2024. Valentinovo Svi ucenici 1 Svi uditelji, dramska, literarna i
Poklade- 1 ostale grupe - povijesno
maskenbal obiljezavanje
ozujak, 2024. Dan sprje¢avanja | Svi ucenici 2 Svi ucitelji
rizika  prirodnih
katastrofa
travanj, 2024. Dan opéine 20 2 Svi uditelji
svibanj, 2024. Dan $kole, Svi ucenici 8 Svi uditelji, dramska, Sportska,
Maj¢in dan glazbena i ostale grupe
2
lipanj, 2024. Svecanost na Svi ucenici 2 Sve grupe i djelatnici Skole

5.1. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE
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Redni Sadrzaj Vrijeme Izvrsitelj
Broj

1. Upoznavanje razrednika i u€enika sa sustavom za prof. orijentaciju i upisivanje u sustav
(elektronski upisi u srednju skolu)

2. Sistematsko upoznavanje razvoja tijekom ucitelji
ucenika, posebice profesionalnih godine razrednik,
interesa pedagog

3. Putem izbornih programa zadovoljavati

posebne interese i sposobnosti ucenika tijekom godine ucitelji

4. Samostalni radovi ucenika: ucitelji
-anketiranje u€enika osmih razreda tijekom godine razrednici
obrada anketa na razini $kole pedagog

rezultata (koristenje sustava HZZ-a)

5. Suradnja sa sluzbom za profesionalnu

orijentaciju -HZZ H1L.-VI.mj. pedagog
Rad s roditeljima i u¢enicima V.-VII. M;j. razrednici
pedagog

Sredstva profesionalnog informiranja:

Na razumljiv i pristupacan nacin predociti ucenicima: plakate, monografije, Casopise, filmove

i TV-emisije i izlozbe. U suradnji sa srednjim $kolama i u sklopu financijskih moguénosti

srednjih Skola.

Profesionalno savjetovanje - pruzanje stru¢ne, pedagoske, psiholoske i lije¢nicke pomoc¢i onim

ucenicima kojima profesionalno informiranje nije bilo dovoljno u Zavodu za zapoS§ljavanje.
Svestrana timska obrada i donoSenje miSljenja za pojedinog ucenika i njegovim

mogucnostima 1 daljnjem obrazovanju. Suradnja sa Sluzbom za Skolsku medicinu 1 HZZ-om.

6. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO - SOCIJALNU |
EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

Sadrzaji rada Sluzbe za Skolsku medicinu HZJZ-a:

Mjesec Sadrzaj Broj Nosioci
Ucenika aktivnosti
IX - pregled skole, ucionica, $k. kuhinje sanitarni tehnicar
- cijepljenje ucenika 6. razreda Skolska medicina
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X. -sanitarnih ¢vorova, dvorane za TK svi ravnatelj

pedagog
- odrzati roditeljske sastanke I. odje- 18 rod. Skolska medicina
la pedagog
- docjepljivanje ucenika I. odjela Skolska medicina,
protiv ospica 16 uc. tajnik
- oslobadanje (djelomi¢no) ucenika prema Skolska medicina
nastave TK potrebi ucitelji
-cijepljenje VI razreda — hepatitis b
XI. - docjepljivanje 1. odjela protiv 20 uc. Skolska medicina
difterije, tetanusa, djecje paralize
kao i 8. odjela 28 uc.
- testiranje ucenika za tuberkulozu prema
prema rezultatu testa potrebi
- neredovito cijepljenje djece 1.
odjela (u predsk. dobi)
l. - sistematski pregled po rasporedu Skolska medicina
. - sistematski pregled Skolska medicina
1. - sistematski pregled Skolska medicina
IV-V: - pregled djece za upis u L. razred Skolska medicina

1. Ovisno o epidemioloskoj situaciji, a u dogovoru s Higijensko - epidemioloskom sluZzbom 1
Domom zdravlja, izvrsit ¢e se pregled Skolske kuhinje.

2. Za sve ucenike od I. do VIII. odjela radi Skolska kuhinja.

3. Skolska stomatoloska poliklinika obavit ¢e sistematske preglede uéenika od I. do VIIL.
odjela i obaviti potrebne popravke.

4. Akcije CK provode za to zaduzeni ucitelji (Snjezana Crci¢), odnosno djelatnici skole.

5. Predavanje za roditelje, a posebno za ucenike: pubertet i odnosi medu spolovima (djelatnici
Sluzbe za Skolsku medicinu, razrednici).

6. Predavanja i radionice: prevencija o ovisnosti

7. Pomoc¢ djeci koja zive u socijalno depriviranoj sredini- radionice, razgovori, suradnja s CZSS
Vinkovci prema potrebi.

8. Logopedske vjezbe uz pomo¢ certificiranog racunalnog programa

6.1. ZAVOD ZA JAVNO ZDRAVSTVO VINKOVCI

Sluzba za $kolsku medicinu Vukovar, specijalist $kolske medicine dr. Kristina Milorad

Iz programa specificnih i preventivnih mjera zdravstvene zastite ucenika:
1. Sistematski pregled prije upisa. Provode se u prostorijama Sluzbe za Skolske medicine
uz nazocnost roditelja.
2. Nenamjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji
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3. Pregledi i cijepljenja
Il. razred - cijepljenje protiv tuberkuloze
I11. razred- Pregledi (vida za boje i, teZina, visina) III razredi. Provodi se u
prostorijama Skole

V. razred - sistematski pregled
VI. razred -Hepatitis B, pregled kraljeznice (tri doze)

VII. razred -cijepljenje protiv tuberkuloze

VIII. razred -sistematski pregled + cijepljenje DI — TE i POLIO

Cijepljenje se odvija u prostorijama zdravstvene organizacije ili u prostorijama skole. Ove
godine je realna mogucnost terenskog rada djelatnika Sluzbe za Skolsku medicinu ako
epidemioloSke mjere dopuste.

4. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu TZK te
odredivanje odgovarajuc¢ega programa .

5. Kontrola i pregled po potrebi prilikom pojave zarazne bolesti u §koli i poduzimanje
protuepidemijskih intervencija

6. SavjetovaliSte

7. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja, grupnog rada, tribina

8. Obilasci skole i skolske kuhinje

9. Rad u komisijama za odredivanje primjerenog oblika Skolovanja, upisnim

povjerenstvima
za osnovnu i srednju Skolu
10. Prisustvovanje roditeljskim sastancima i individualnim kontaktima s djelatnicima Skole

6.2. EKOLOSKI PROGRAM

Provodit ¢e se tijekom cijele Skolske godine kroz redovnu nastavu (predavanja
o ekologiji) 1 izvannastavne aktivnosti koje su prozeta ekoloSkom problematikom. Tijekom
cijele godine oplemenjivat ¢e se prostor kako u Skoli tako i izvan Skole uredenjem, ¢iS¢enjem i
odrzavanjem postojeceg. Nosioci aktivnosti su voditelji ekoloskih grupa 1 estetskog uredenja
Skole. Posebno ¢e se davati prostor ekoloskim temama na panoima skole, a takoder ¢e prigodne
teme biti obradene na panou Skolske knjiZnice te kvizovima 1 predavanjima u Skolskoj knjiznici.
Ve¢ godinama suradujemo s agencijama VIA 1 LAG Bosutski niz na temu pravilnog
gospodarenja otpadom (stari papir i elektronicki otpad).

7. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

71. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM ZLOUPOTREBE
SREDSTAVA OVISNOSTI, PREVENCIJE DEPRESIVNIH STANJA |
PREVENCIJE NASILJA U OSNOVNOJ SKOLI ZA SKOLSKU GODINU
2023./2024.

1. UvOD

Osnovnu Skolu Matija Gubec pohada 149 ucenika. Zadatak svih djelatnika Skole,
lokalne zajednice i roditelja u€enika je pravilno djelovati na mnoge oblike nepoZeljnih
ponasanja, odnosno prevenciji njihove pojave. Primijetili smo porast rizi¢nih ponaSanja, poput
depresije 1 ovisnosti o internetskim sadrzajima koji mogu utjecati na provedbu kvalitetnog
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zivota u buducénosti, te razviti druge, nezeljene, oblike ponaSanja poput samoubojstava i
suicidalnih misli.

Zato smatramo da o tome treba voditi posebnu brigu, a provedbu ove vrste prevencije
smo poceli prije dvije godine u 7. i 8. razredima koji zbog ulaska u pubertet ¢ini posebno ranjivu
populaciju.

Zbog velikog broja ucenika s posebnim potrebama, kako ucenika s teSko¢ama u razvoju,
tako i ucenika s teSko¢ama uvjetovanim odgojnim, socijalnim, ekonomskim, kulturalnim i
jezicnim ¢imbenicima, smatram vazni razviti nultu stopu tolerancije na bilo koji oblik nasilja,
izrugivanja i socijalnog marginaliziranja.
2.CILJ

Osnovni cilj je unaprijediti zaStitu zdravlja mladih i samim time smanjiti interes za
sredstva ovisnosti.

Ovakav program ima cilj omoguciti djetetu stvaranje pozitivne slike o sebi, pomo¢ u
rjesavanju kriznih situacija, otvoriti komunikaciju izmedu ucitelja i ucenika, prihvatiti
razli¢itost medu djecom, organizirati slobodno vrijeme, ponuditi razliite izvannastavne i
izvanskolske aktivnosti, osposobiti u¢enika za samopomoc¢ i samozastitu.

Osnovni cilj programa ,,Nasilju ne, prihvacanje za sve!* jest prevencija nezZeljenih
ponasanja usmjerenih ka borbi protiv marginalizacije i stigmatizacije od strane vrSnjaka u
slu¢aju odnosa s ucenicima s teSko¢ama.

3. ZADACE

Poucavanje u€enika op¢im Zivotnim vjeStinama s naglaskom na sprjecavanju rizicnih
oblika ponasanja, donosenje odluka, rjeSavanje problema, kriticko misljenje, samopotvrdivanje,
otpornost prema pritisku skupine, vjestina komuniciranja, nosSenje sa stresom, anksioznoscu...)

Svestrano jac¢anje osobnosti mladih, stalno upoznavanje sa teku¢om problematikom te
upozoravanje na loe strane Zivota uz kvalitetno promicanje ljudskih vrijednosti.

Ukljuc¢ivanje u program, osim odgojno-obrazovnih radnika i ostale cimbenike:
zdravstvene radnike, socijalne sluzbe, radnike MUP- a 1 ostale stru¢njake po potrebi.

Uz potporu lokalne zajednice osigurati predavanja i savjetovanja za ucenike, roditelje i
ucitelje.

Osigurati trajnu suradnju sa Sportskim klubovima i1 drugim udrugama koje promicu
zdrav nacin Zivljenja.

Razvijanje stava o vaznosti tolerancije 1 prihvacanja svakog ¢lana zajednice i stvaranje
optimalnih uvjeta za razvijanje punog potencijala uc¢enika s teSko¢ama.

4. USTROJSTVO SPP

Prema ZOS-u u osnovnim $kolama su obuhvaéena sva djeca, a time i njihovi roditelji, te je
osnovna Skola odgojno-obrazovna ustanova, koja pored obitelji ima najvazniju ulogu u odgoju
mladih pa tako i u prevenciji protiv zloupotrebe sredstava ovisnosti i razvoja depresivnih stanja.
SPP ¢e se provoditi u dva stupnja:

1. PRIMARNA PREVENCIJA: obuhvaca sve ucenike Skole, kao i rad u svim metodskim
jedinicama u nastavnom procesu, na satu razrednog odjela, Vije¢ima ucenika, u radu
izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti te rad u raznim udrugama, klubovima mladih i putem
web alata (video materijali, prezentacije, razgovor u realnom vremenu putem chata, poruka i
video poziva).

2. SEKUNDARNA PREVENCIJA: obuhvaca u€enike koji spadaju u skupinu djece rizi¢nog
ponasanja, a provode je stru¢na sluzba u Skoli, zdravstveni radnici, radnici Centra za socijalnu
skrb i MUP-a, te drugi stru¢njaci po potrebi.

5. NOSITELJI SPP
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. Jasna Varga — ravnateljica
. Iva Slogar , struéni suradnik — pedagog i koordinator SPP
. Ena Jankovi¢ Vidmar — vizualno uredenje skole/pano
. Petar Delas, vjeroucitel;
. Snjezana Cr¢i¢, uciteljica biologije
. Razrednici predmetne nastave
. U¢iteljice razredne nastave
. Ucitelji
10. Vanjski suradnici (MUP, Sluzba za $kolsku medicinu, djec¢ji psiholog/psihijatar)
6. RAZRADA AKTIVNOSTI

Da bi se u skoli provela prevencija potrebno je educirati ucitelje i stru¢ne suradnike koji
bi radili na zdravstvenom obrazovanju u¢enika i njihovih roditelja. U¢itelji 1 stru¢ni suradnici
trebali bi odlaziti na sve seminare i stru¢ne skupove te tematike kako bi njihov rad i odnos s
djecom i njihovim roditeljima bio kvalitetniji.

Prevenciju u skoli provode predmetni nastavnici, razrednici i struéni suradnici kroz
nastavni program, satove razrednog odjela, Vije¢a ucenika, kroz organiziranje slobodnog
vremena djece te kroz rad s roditeljima ucenika.

1. Aktivnosti SPP kroz nastavne predmete:

Hrvatski jezik—kroz lektiru, filmsku i TV kulturu, izrazavanje i stvaranje obraduju se
odnosi u obitelji, odgovornost za vlastite postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudskih
vrijednosti i drugo. Kroz samostalan pismeni rad na odredenu temu ucitelji mogu identificirati
ucenike koji imaju osobnih ili obiteljskih problema a koji bi ih mogli dovesti u skupinu djece
rizi€nog ponasanja te na osnovu toga mogu na vrijeme intervenirati.

Likovna kultura — kroz likovno izrazavanje i stvaranje ucenici iskazuju vlastitu
osobnost, probleme. Pomnim prac¢enjem i1 analizom otkrivati u¢enike rizi¢ne skupine ponasanja.
Tijekom rada ucenika razvijati upornost u radu, preciznost, kreativnost, osjecaj za boje, estetske
vrijednosti.

Tjelesna i zdravstvena kultura — razvijati fizicku kondiciju kod uc¢enika, motoriku,
koordinaciju pokreta, razvijati zdravstveno-higijenske navike, poducavati ih ocuvanju i
unapredivanju zdravlja, pravilnoj prehrani.

Priroda i druStvo — poducavati u¢enike zdravom Zivotu, govoriti o neprijateljima
zdravlja, o negativnim pojavama koje ugrozavaju ljudsko zdravlje, razvijati ljubav prema
prirodi i ocuvanju prirode.

Priroda — disanje ( 3tetnost pusenja ), Covjek kao biolosko bice, Pubertet i teskoce
sazrijevanja, alkohol, droga, puSenje, Zdrava prehrana, Zdravi zivot, Zastita zdravlja, Zastita
prirode 1 okolisa.

Biologija—Problemi  odrastanja,  Spolnost, ~ Zarazne  bolesti,  Negativno
samopotvrdivanje preko puSenja i pijenja alkohola, Recimo DA zdravom zivotu, EkoloSka
svijest, Virusi-AIDS i hepatitis, Bioloska ovisnost ¢ovjeka i okoline, Spolni odnos, Stetno
djelovanje nikotina, alkohola i droga, Tabletomanija, Bolesti organa za disanje i krvotoka,
Spolne bolesti, Kako sacuvati zivot i zdravlje.

Kemija—Lijekovi- vaznost pravilne upotrebe i doziranja, Sto su to antibiotici i
analgetici, Sto su sedativi.

Vjeronauk—ukazivati ucenicima na pozitivne oblike ponaSanja kao i pozitivna
osjecanja prema drugim ljudima, pozitivnim metodama stimulacije motivirati u¢enike za rad i
ucenje, razvijati kod ucCenika osjetljivost na probleme drugih te poucavati ih nesebicnom
pomaganju drugima.
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2. Rad s ucenicima na satima razrednog odjela

Osnovni cilj rada s uéenicima je nauditi ih §to vise zivotnih stvari o kojima ne ¢uju kroz
nastavu. Izvori informacija iz kojih djeca crpe svoja znanja o vaznim zivotnim pitanjima vrlo
cesto su neadekvatni, vrlo malo razgovaraju o tim problemima s roditeljima, pa bi im Skola
morala dati viSe odgovora na neka vazna pitanja.

Razrednici ¢e uz pomo¢ pedagoga, putem sociometrijskih upitnika i ostalih vrsta
ispitivanja tijekom godine, analizirati odgojnu situaciju u svom odjelu i prema dobivenim
rezultatima izvrsiti konkretizaciju problema i planirati njihova rjeSavanje.

Znakovi za pojacano djelovanje i individualno pomaganje djetetu su:

Neopravdano izostajanje s nastave, smanjenje Skolskog uspjeha, agresivnost,
povlacenje u sebe, nedoli¢no ponasanje, otudivanje imovine, eksperimentiranje s duhanom,
alkoholom, ljepilom, promjene u obitelji ( prinova, razvod, smrt..)

3. Organizacija slobodnog vremena

Izvannastavne i izvanSkolske aktivnosti pruzaju moguénost samopotvrdivanja djece u
raznim podruc¢jima, poti€u zdrave odnose medu cElanovima grupe, osjecaj pripadnosti i
ispunjenosti.

4. Diskretni zastitni program

Diskretni zastitni program provodit ¢e se individualno ili u manjim skupinama za one
ucenike koji iskazu probleme u ponasanju, uc¢enju ili ve¢ pripadaju rizi¢noj skupini. Na osnovu
analize odgojne situacije u odjeljenjima razrednici ¢e sa stru¢nom sluzbom razraditi ove
programe za svakog pojedinog ucenika.

5. Suradnja s roditeljima

S roditeljima suraduju uglavnom razrednici 1 ostali predmetni nastavnici i strucni
suradnici skole.

Rad se organizira kroz individualne informacije, roditeljske sastanke, predavanja,
tribine te informiranja putem panoa za roditelje. Osnovna podrucja edukacije 1 suradnje s
roditeljima su: komunikacija s djecom (posebno u razdoblju puberteta i adolescencije ), vaznost
utjecaja bra¢nih odnosa roditelja na psiho-socijalni razvoj djeteta, kako prepoznati znakove
uzimanja alkohola, duhana, droge 1 gdje potraZiti pomo¢ ako roditelji posumnjaju da problem
postoji.

6. Suradnja s drugim ustanovama i institucijama
U odgojno-obrazovni proces integrira se i sudjelovanje vanjskih suradnika kao $to su:

Centar za ovisnost, Dom zdravlja, Skolska medicina Vukovar, Centar za socijalnu skrb, Op¢ina,
Crkvaidr.

7. Edukacija i usavrsavanje radnika
U odgojno-obrazovnom procesu od velike je vaznosti educiranje i usavr$avanje radnika
1 to u vidu raznih radionica, stru¢nih aktiva, stru¢nih predavanja te savjetovanja.

7. MATERIJALNA UVJETOVANOST I DIDAKTICKA OPREMLJENOST

Skola ée realizacijom ovog programa u potpunosti iskoristiti veé postoje¢a didakticka sredstva,
a po potrebi nabavit ¢e se i neka nova u skladu s materijalnim moguénostima. Skolska knjiznica
posjeduje zadovoljavajuéi broj naslova o ovisnostima, ali je neophodno je obogatiti fond
literaturom iz oblasti ovisnosti i prevencije agresivnosti kako za ucitelje tako i za ucenike.
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Takoder, raditi ¢emo na pribavljanju literature o preveniranju razvoja negativnih pojava
uzrokovanih zivotom tijekom pandemije.

8. FINANCIRANJE

Cjeloviti projekt financirat ¢e MZOS, a po potrebi $kola ée se za dodatno financiranje obratiti
Uredu drzavne uprave Vukovarsko-srijemske zZupanije i Op¢ini Jarmina.

9. VREDNOVANJE

U sklopu SPP kontinuirano ¢ée se vrsiti evaluacija rada. Ona je potrebna kako bi voditelji
grupnih i individualnih aktivnosti znali koliko je bio djelotvoran provedbeni program.
Evaluacija pomaze da se na vrijeme uoce nedostaci te pobolj$aju i unaprijede daljnje aktivnosti.
Evaluacija ¢e se provoditi razgovorom nositelja i kontinuiranim pracenjem.

10. ZAKLJUCAK

Problemi s kojima se suoavamo u drustvu rijesit ¢e se samo drustvenim promjenama. Taj
proces ukljucuje stvaranje svijeta iz kojeg ljudi nemaju potrebe bjezati. Problem nepozeljnog
ponasanja poput nasilja takoder treba rjeSavati u suradnji s roditeljima i vanjskim situacijama.
Ucenici trebaju imati osjecaj pripadnosti. Svjesni smo Cinjenice da ¢e do tako izgradenog svijeta
proteci jo§ mnogo vremena i trebat ¢e se dogoditi mnoge drustvene promjene.

Odgajanje djece koja su sjajna, koja vole i koja su samosvjesna, koja donose mudre odluke u
vezi sa drogama, jest ispunjenje koje je vrijedno svoje cijene.

7.2. PROGRAM PREVENCIJE ZLOUPORABE DROGA

Rani programi prevencije i sprecavanja zlouporaba droga preduvjet su borbe protiv
narkomanije i Sirenja bolesti ovisnosti.

Primarna prevencija osigurava da se ovisnosti nikada ne pojavi, odnosno onemogucava
stvaranje ovisnosti.

Veliki dio tih problema odnose se i na osnovne $kole kao odgojno-obrazovne institucije
u kojima ucenici zajedno s uciteljima uce i rade, a uz obitelj i Skolu temeljni su ¢imbenik
njihovog razvoja. Osnovni je cilj preventivnih programa da organiziranim aktivnostima
zajedno, ucenici, roditelji 1 ucitelji, djeluju na smanjivanju interesa mladih za uzimanje
sredstava ovisnosti i pravovremeno otkrivanje konzumenata.

Preventivne mjere sluZze opcenito da bi se sacuvalo postojeCe mentalno zdravlje i
higijenu, odnosno da bi se sprijecila pojava bolesti ovisnosti.

ZADACI preventivnih programa
e upozoriti u¢enike na opasnosti i Stetnosti zlouporabe sredstava ovisnosti
e upoznati ih s vrstama droga (npr. $to je droga i kako je prepoznati)

e upoznati ih s utjecajem droga na organizam i posljedicama uzimanja droga (npr. na
psihofizicko zdravlje)

e pomoc¢ u formiranju odbojnog stava prema uzimanju sredstava ovisnosti

e upoznati ucenike s institucijama kojima se mogu obratiti za informacije, savjete ili
pomoc¢

e poticati ucenike na aktivno sudjelovanje u realizaciji preventivnih programa saznati
uzroke 1 motive zlouporabe droga (na satima razrednika, Vije¢u ucenika...)

NOSITELJI preventivnih programa - SURADNJA
e roditelji
e ucitelji
e ucenici
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sluzbe zdravstvene i socijalne zastite

drustva i udruzenja koje se bave problemima ovisnosti
udruge mladih

Sportski klubovi

crkva

policija

mediji

Aktivnosti i mjere preventivnog programa

OPCE PREVENTIVNE MJERE:

Edukativni rad s uéenicima koje provode ucitelji u svom neposrednom odgojno-
obrazovnom radu u odgojnoj skupini u cilju ofuvanja i unapredivanja fizickog i
mentalnog zdravlja.

OBLICI RADA: rad u interesnim grupama, radionice, male grupe, individualni
razgovori, satovi razrednika i sl.

TEME (u suradnji s u€enicima): vrste droga, utjecaj i posljedice droga na organizam,
opasnosti 1 Stetnosti zlouporabe sredstava ovisnosti, formiranje odbojnog stava, kako
provoditi slobodno vrijeme, saznati uzroke i motive zlouporabe droga, rjeSavanje
osobnih problema, kako razumjeti sebe i svoje potrebe, vjeStina komunikacije,
upoznati ucenike s institucijama kojima se mogu obratiti, kako pomoc¢i onima koji
uzimaju drogu.

ODGOJNO-OBRAZOVNA SREDSTVA | POMAGALA: film, video, internet,

demonstracija i eksperiment

NOSITELJI AKTIVNOSTI: ucitelji i strucni suradnici u suradnji s koordinatorom
preventivnih programa u Skoli.

Suradnja ucitelja i roditelja realiziraju se u cilju stjecanja povjerenja i razvijanja takvih
komunikacijskih odnosa gdje ¢e oni osjetiti da ¢e svaka informacija o njegovu djetetu

biti iskoriSten za njithovo dobro, a ne protiv njih.
OBLICI RADA:

o individualni razgovori ( 0sobno, telefonom)
o roditeljski sastanci
o stru¢na predavanja

SADRZAJI RADA 1 TEME:

o oblici ponaSanja roditelja su modeli ponaSanja djece

o vaznost obitelji u prevenciji ovisnickih oblika ponaSanja

o vaznost 1 poticanje oceva da se §to viSe angaZziraju u odgoju djece
o kako dijete vidi sebe, kako roditelji vide sebe
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o ukazivati na vaznost komunikacije unutar obitelji

o edukacija roditelja uz pomo¢ edukativnih i promotivnih pitanja na temu
ovisnosti

NOSITELJI AKTIVNOSTI: ucitelji u suradnji s koordinatorom preventivnih
aktivnosti, vanjski suradnici, ravnatelj

e Strucno usavrsavanje ucitelja:

o Citanje strucne literature i Casopisa

o savjetovanje, strucni seminari, ogledna predavanja i tribine
o suradnja - struéne pedagoske konzultacije

o strucni aktivi

ZADACI: obavezno razgovarati i diskutirati o problemima vezanim za uporabu
sredstava ovisnosti, oblicima realiziranih preventivnih programa, posebno s u¢enicima
koji su skloni rizi€nom ponasanju zbog nedostataka paznje i brige, dogovor o suradnji

s roditeljima, zdravstvenim djelatnicima i socijalnim sluzbama.

NOSIOCI AKTIVNOSTI: ucitelji, struc¢ni suradnici, ravnatelj, koordinator, vanjski
suradnici

DISKRETNI ZASTITINI PROGRAMI
CILJ: sustavno pracenje svih ucenika, otkrivanje onih koji se zbog nepovoljnih socijalnih

uvjeta, psiho-emocionalnog stanja, zdravstvenih okolnosti ili negativnih stavova i vrijednosti

nalaze u rizi€noj grupi.
1. INDIVIDUALNI RAD S UCENICIMA
o Ucitelj kao terapeut

= razgovor 1 upoznavanje ucenika (obiteljskih prilika, karakternih
osobina, drustva i sl.)

prepoznavanje afiniteta 1 interesa ucenika
pruzanje pomo¢i u rjeSavanju kriznih 1 konfliktnih situacija
stjecanje medusobnog povjerenja
pomo¢ u adaptaciji i socijalizaciji
razvijanje odgovornosti u rjeSavanju Zivotnih problema i frustracija
poticanje na prihvatljivo samopotvrdivanje 1 traZenje pozitivnih uzora
rano otkrivanje mladenacke depresije i neuroza
2. UZROCI I MOTIVI KOJI POTICU MLADE NA ZLOUPORABU SREDSTAVA

OVISNOSTI:

o radoznalost i zadovoljenje osobne znatiZelje
o zelje da se pripada grupi i bude prihvacen od drugih
o Zelje da se dozivi nesto novo, uzbudljivo ili opasno
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o zelje za isticanjem, samodokazivanjem 1 slavom

o Zelja da se pobjegne od neceg - iz stvarnog u imaginarno

o rjesavanje osobnih problema i konflikata

3. IDENTIFIKACIJA ONIH KOJI SU SKLONI RIZICNOM PONASANJU:
1. Promjena u Skoli i domu

izostanci s nastave i ucenja
slab skolski uspjeh i neispunjavanje Skolskih obaveza
nezainteresiranost za Skolske obveze i aktivnosti u domu

hiperaktivnost - sklonost tu¢njavi, uniStavanju imovine i drugim
oblicima agresivnog ponasanja

Cesto povlaéenje u sobe - pasivna i izolirana djeca
otpor svakom autoritetu - anarhi¢nost

sklonost identifikacije s kultom droge putem idola, muzike, odjece,
slogana natpisa i sl.

2. Promjena u ponasanju
sklonost lazima
nagle promjene raspolozenja - od agresije i euforije do apatije i
depresije
nezainteresiranost za okolinu, gubitak volje za uéenje i rad
prekid starih prijateljstava i uspostava novih kontakata s "¢udnim"
prijateljima
neobicni telefonski razgovori
neplanski i nagli izlasci

3. Fizi¢ke promjene

bljedilo i bolestan izgled

naglo mrsavljenje

promjene na kozi 1 o€ima (prosirene zjenice, crvenilo, zamucen pogled

neurednost u odijevanju 1 odrZavanju higijene

slabljenje otpornosti organizma (npr. hepatitis)

uceniku slabi briga za vlastiti fizicki izgled

ucenik gubi apetit

ponekad Koristi jake parfeme da bi prikrio miris droge

poremecaj ritma prehrane 1 spavanja

stalno nosi duge rukave 1 suncane naocale u neodgovarajuce vrijeme
4. Predmeti koji upucuju na zlouporabu droge

¢asice od folije

iskidane cigarete

rizle (papiri¢i za motanje cigareta)

mali paketi¢i s travom, prahom

cigarete rucne izrade
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zli¢ice s promjenjivom bojom od zagrijavanja
male bocice, slamke, cjevcice, ogledalce, stakla
grudice Secera

apotekarska vaga

Sprice i igle

upaljaci i kantice plina

Ako je u€enik pozitivan potrebno je:

5. Sto udiniti i kako se ponasati prema uéeniku koji je dosao u dom pod utjecajem droga:
ne vikati i prijetiti
pricati tiho 1 mirno
biti susretljiv, pomo¢i uceniku da se smiri
biti spreman pruziti prvu pomo¢
eventualno pozvati hitnu pomo¢
Tijekom Skolske godine rad ¢e se odvijati u okviru sljedec¢ih aktivnosti:
e Listopad
o 2.10.2023. Dan nenasilja

1. Edukacija uciteljskog vije¢a - Radionica ,,0dgojno-obrazovni rad s ucenicima s
teSko¢ama — smjernice za rad*

- predavag : struéni suradnik pedagog Iva Slogar, dr. med. specijalizant pedijatrije, Domagoj
Pasa

2. Pedagoska radionica — Prihvacdanje razli¢itosti

Svi razredni odjeli, predavag : stru¢ni suradnik pedagog Iva Slogar, razrednici
Pedagoska radionica — Empatija

Svi razredni odjeli, predavag : stru¢ni suradnik pedagog Iva Slogar, razrednici
Radionice glazbeno-stvaralackih aktivnosti ,,Svi kao jedan*

- Ucenici razredne nastave, nositelji : u€itelji razredne nastave

5. ,»Kokolingo* — logopedska vjezbaonica

- Ucenici s teSko¢ama jezi¢no-govornog podrucja

- Nositelj : struéna suradnica pedagoginja Iva Slogar

6. Osobni i socijalni razvoj — medupredmetna tema, s naglaskom na domenu ja i drustvo,
prihvacanje razli€itost, integracija djece s teSkocama u svakodnevici

- Nositelji : svi ¢lanovi uciteljskog vijeca

7. Strucno usavrSavanje na Zupanijskoj razini

_h 1 w !

NOSITELJI SPP

. Jasna Varga — ravnateljica

. Iva § struéni suradnik — pedagog i koordinator SPP

. Ena Jankovi¢ Vidmar — vizualno uredenje skole/panoi

cen e

1

2

3

4

5. Petar Delas, vjeroucitelj

6. Snjezana Crci¢, uciteljica biologije
7. Razrednici predmetne nastave
8. Uciteljice razredne nastave
9. Ucitelji

10. Vanjski suradnici (MUP, Sluzba za Skolsku medicinu, dje¢ji psiholog/psihijatar)
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7.3. ,ZDRAV ZA 5¢, PREVENTIVNI PROGRAM

Neposredni provoditelji su djelatnici PU Vukovarsko-srijemske, a namijenjen je uc¢enicima 8.
razreda, tj. populaciji u kojoj je postotak konzumiranja alkohola i lakih droga visok. Cilj je
informirati ucenike o Stetnosti takvog ponaSanja, te jacanju asertivnih stavova. Program je
zamisljen u dvije komponente: 1. Interaktivna predavanja; 2. [zvannastavne aktivnosti vezane
uz temu ekologije

NOSITELJI:

1. Jasna Varga — ravnateljica

2. Ivan Tomi¢, struéni suradnik — pedagog i koordinator SPP

3. Ena Jankovi¢ Vidmar — vizualno uredenje Skole/panoi

4 v

5. Petar Delas, vjeroucitelj

6. Snjezana Cr¢i¢, uciteljica biologije
7. Razrednici predmetne nastave

8. Uciteljice razredne nastave

9. Ucitelji

10. Vanjski suradnici — Mirna Mari¢, PU Vinkovci, Vukovarsko-srijemska
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8. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE

8.1. GODISNJA ZADUZENJA UCITELJA

Zaduzenja ucitelja u satima neposrednog rada s u¢enicima tjedno i tijekom nastavne i Skolske

godine:
Nizi razredi:

R Zavr§ ZaduZenja u satima neposrednog odgojno R U Ukupno
e ena obrazovnog rada s ucenicima tjedno q k godiSnje
d strué s u
n na U R D D | I 0] g p
i sprem | redovnoj a 0 0 z z S B no
b a nastavi d p d v b t n tj
r Ime i prezime S n r u a a 0 a i| ed
0 t e a n t n r li g no
J r s z S n n n p q
u t r k a a a 0 S
¢ r e a n S n S I
n u d n a t a | g
0 ¢ n a S a S 0 v
n i S t % t % i
0 k t a n a i
a a \'% € \'
\' a a a
k
t
i
\%
n
(o]
S
t
i
1. Jelka Saran VSS-RN | 16 2 1 1 1 19 40 2080
2. Vesnica Vinkovi¢ VSS-RN | 16 2 1 1 1 19 40 2080
3. Vlatka Ili¢ VSS-RN | 16 2 1 1 1 19 40 2080
4, Antonio Bektié¢ VSS-RN | 16 2 1 1 1 19 40 2080
5. | Verica Kalaica VSS-RN | 16 2 1 1 1 19 40 2080
6. Snezana Mikulec VSS-RN | 16 2 1 1 1 19 40 2080
7. Marijana Kelava Vjerou¢. | 6 4 10 520
8. Ivana Maras VSS-RN | 16 2 1 1 1 19 40 1040
Visi razredi::
R Predmet ZaduZenja u satima neposrednog odgojno Posebni U Uk
e koji obrazovnog rada s u¢enicima tjedno poslovi k upn
d predaje U redovnoj u 0
nastavi
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n S N R D D | | Os p god
i t e a 0 0 z z tal n iSnj
b Ime i prezime r S d p d % b i 0 e
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0 ¢ r a n t n r slo j
j n u z S n n n Vi e
0 ¢ r k a a a d
n e a n S n n
0 d n a t a 0
n a S a S
i S t % t
k t a n a
a a % e %
v a a a
a k
t
i
v
n
0
S
t
i
1. ANTONIJA Matematika 8 1 8 18 Povjerenik | 40 | 2080
FERINAC Informatika zadtite na
radu (2
SATA)
2. SMAIL Povijest 12 3 17 Sindik. 40 | 2080
HIBELJIC povijerenik i
radn. vijece,
IKT,
satnicar (5
SATI)
3. KLAUDIA Matematika | 16 1 18 Voditelj 40 | 2080
HIBELJIC smjene (1
SAT)
4, IVANA Hrvatski 9 1 8 20 1040
DRGALIC jezik
5. SNJEZANA Priroda 18 3 16 40 | 2080
CRCIC Biologija
Kemija
6. ZDENKA Hrvatski 18 18 40 2080
ABRAMOVIC* | jezik
7. | DENISLACIC* | TZK 12 4 18 Vodenje 40 | 2080
skol. sport.
drustva i
IKT — 3 sata
8. IVANA Njemacki 17 1 4 18 40 2080
MARKIC jezik
9. | INESERDESI | Engleski 18 1 19 Projekt i 40 | 2080
jezik IKT -2 sata
10. | MARKO Likovna 6 2 8 Vizualni 20 1040
BABIC* kultura identitet
skole — 2
sata
11. | PETAR Vjeronauk 20 |18 40 | 2080
DELAS
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12. | IVANA GORIC | Informatika | 6 1 12 | 16 Zadruga,e- | 40 | 2080
administrato
r, - 3 sati
13. | ZORAN Geografija 12 1 2 11 26 | 1352
SIMUNOVIC
14. | DUBRAVKA Glazbena 6 3 9 Zbor -2 20 1040
VUKOVARAC | kultura sata
15. | TOMISLAV Fizika 12 1 1 1 9 24 | 1248
TUSKAN Tehnic¢ka
kultura
16. | JASMINA Engleski 3 1 6 8 Zadruga, 17 | 884
MILICEVIC jezik IKT — 2 sata

*UMANJENJE RADNE OBVEZE UCITELJA (CL. 36. K.U.): ZDENKA ABRAMOVIC

*Marko Babi¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog zamjene uciteljice Ene Jankovi¢ Vidmar koja se nalazi
na rodiljnom dopustu jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi
propisan nacin ali ne dulje od 60 dana.

* Antonio Bekti¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog odlaska ugiteljice Branke Pukié¢ u mirovinu
31.08.2023.godine, jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi
propisan nacin ali ne dulje od 60 dana.
* Denis Laci¢ zaposlen na temelju Ugovora na odredeno vrijeme zbog zamjene uciteljice Andree Orlov¢i¢ koja se nalazi na
bolovanje jer obavljanje poslova ne trpi odgodu a traje do zasnivanja radnog odnosa na temelju natjecaja ili drugi propisan
nacin ali ne dulje od 60 dana.

8.2. PODACI O RAVNATELJICI I STRUCNIM SURADNICIMA

Ime i prezime Struka Naziv poslova koji | Broj Radno vrijeme Broj sati
obavlja sati godiSnjeg
tjedno zaduZenja
JASNA VARGA | UCITELJICA RAVNATELJICA 40 PON, SRI'i PET 7-15h; 2080
RAZREDNE SKOLE UTO i CET 13-21h
NASTAVE
IVA SLOGAR PROFESOR STRUCNI 40 PARNI DATUMI 8-14h; 2080
HRVATSKOG | SURADNIK - NEPARNI DATUMI 12-18h
JEZIKA | PEDAGOG
KNJIZEVNOS
Tl
PEDAGOGIJE
IVANA DIPLOMIRANI | STRUCNI 20 A SMIJENA — UTO I CET 8-15h; | 1040
DOMACINOVIC | BIBLIOTEKA | SURADNIK - B SMJENA — PON, SRI, PET 8-
- OLDE R KNJIZNICAR 14h
ENA JOCIC MAGISTRA STRUCNI 40 RADNO VRIJEME 8-14, 12- 2080*
PSIHOLOGIJE | SURADNIK — 18H izvr§avanje
PSIHOLOG, pripravnisStva
PRIPRAVNIK do listopada
2023.

8.3. PODACI O OSTALIM RADNICIMA I NJIHOVIM ZADUZENJIMA

Ime i prezime Struka Naziv poslova koji Broj sati Radno vrijeme Broj sati
obavlja tjedno godiSnjeg
zaduZenja
IVANA NOVAKOVIC - | DIPLOMIRAN | TAINIK 40 PON i SRI 12-20; 2080
KNEZEVIC A PRAVNICA UTO,CET i PET
7.30-15.30
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DURDPA SUSKOVIC SRED.EKON SEF 40 PON, SRI i PET 7- | 2080
RACUN. FIN. RACUNOVODSTVA 15h:;
SMJERA UTO i CET 12-20h
ANTUN MIKULEC TEHNICAR DOMAR 40 6,00 -14,00 2080
DRAZENKA IVANCIC | KV KUHARICA 40 7,30-11,30 2080
13,30-17,00
TOMISLAV SSS SPREMAC 40 6,00 — 14,00 2080
SALKOVIC 12,30 — 20,30
ANTONIJELA NK SPREMACICA 40 6,00 — 14,00 2080
HORVAT 12,30 — 20,30
LIDIJA DPUKEZ NK SPREMACICA 40 6,00 — 14,00 2080
12,30 — 20,30

Radno vrijeme spremacica i domara za vrijeme iznajmljivanja Skolske Sportske dvorane
mijenjati ¢e se prema potrebi.

8.4. PODACI O UCITELJIMA PRIPRAVNICIMA

Ove skolske godine imati ¢emo jednu djelatnicu pripravnicu samo do 02.listopada 2023.g. a
rijeC je o Skolskoj psihologinji, nakon ¢ega e pristupiti polaganju stru¢nog ispita.

38




9.  PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG
USAVRSAVANJA

Stru¢no usavrSavanje odvija se kroz posjet ucitelja stru¢nim aktivima, seminarima,
savjetovanjima ucitelja na drZzavnoj, Zupanijskoj 1 lokalnoj razini, te kroz njihovo individualno
usavrSavanje. U rad strucnih aktiva ukljuceni su svi nastavnici, kao §to je 1 predvideno
Pravilnikom o stru¢nom usavrSavanju.

Uciteljima se omoguc¢uju jednodnevni i viSednevni seminari na podrucju Zupanije i
Republike Hrvatske, za vrijeme ljetnih i zimskih odmora. Posebna paznja posvetit ¢e se mladim
uciteljima, $to se ogleda kroz stru¢nu pomo¢ ucitelja mentora, prosvjetnog savjetnika koji prati
njihov rad, prisustvovanje seminarima itd. U Katalogu stru¢nih skupova se nalaze ponude
strunih skupova za skolsku godinu, a koriste se Etta.edu i EMA kao platforme za prijavu.
Djelatnici se stru¢no usavrSavaju i u platformi Loomen. To je vodi¢ stru¢nog razvoja svakog
prosvjetnog djelatnika prema potrebama skole. Uc¢itelji i strucni suradnici sami se opredjeljuju
za struéne skupove i izraduju svoj prijedlog godisnjeg plana usavrSavanja i vode evidenciju o
tome. Nakon povratka sa stru¢nog skupa, svaki je polaznik duzan ukratko upoznati o glavnim
znaCajkama skupa struéno vije¢e predmetnih ucitelja, a po potrebi i UCciteljsko vijece.
Sudjelovanje u programu usavrSavanja je zakonska i radna obveza, a vrednuje se prema
Pravilniku o napredovanju u zvanju ulitelja 1 stru¢nih suradnika. Pomo¢ za strucno
usavrsavanje svih uc¢enika i ostalih djelatnika je i stru¢na literatura na koju se $kola pretplacuje:
Napredak, Skolske novine, Ucitelj Vukovarsko-stijemski. U slu¢aju nemoguénosti odrzavanja
u prostorima Skole, koristit ¢e se online alati. Mnogi zupanijski i meduzupanijski strucni
skupovi bit ¢e odrzani putem platforme Zoom.

Na sjednici Uciteljskog vijeca dogovoren je plan struénog usavrSavanja u ustanovi
(ucitelji-mentori, pedagog), a dogovoren je minimum od 70 sati individualnog stru¢nog
usavrsavanja. Postoji moguénost odrzavanja predavanja od strane vanjskih suradnika.

Tijekom Skolske godine 2023./2024. Zelimo osuvremeniti pristup stru¢nom
usavrSavanju nastavnika u okviru struénog usavrSavanja unutar Skole te nastojati pozvati veci
broj vanjskih suradnika na predavanje i edukaciju.
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10. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA: STRUCNIH

SURADNIKA | ORGANA UPRAVLJANJA

10.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

Mjesec

SadrZaj rada

IzvrSitelj

IX.

1. Upute za pocetak skolske godine

2. Planiranje i programiranje nastavnog plana i programa
3. Timsko planiranje i odabir timova za izradu planova
4. Stru¢no usavrsavanje

5. Izmjena pravilnika MZO

Ravnatelj

1.Zaduzenja ucitelja i strucnih suradnika

2.Rad po prilagodenom programu

4.Prihvacanje Godisnjeg plana i programa i kurikuluma
5.0pservacije ucenika

6.Struéno usavr$avanje

7.program staziranja pripravnika

Ravnatelj

Pedagog

XI.

1.Pripreme za priredbu
2.Tekuca problematika
3.Struéno usavr$avanje

XII.

1. Osvrt na uspjeh i ponasanje uéenika (u skladu s ZOOOSS)
2. Skolski kurikulum — razvojni kurikulum

3.Djeca s posebnim obrazovnim potrebama

4. Ucenici kojima je potrebna stru¢na pomoé

5.Bozi¢na priredba

Pedagog
Ravnatelj

1. Analiza usvojenosti nastavnog plana i programa
2. Tekuéa problematika

3. Natjecanja

4. Stru¢no usavrSavanje

Pedagog
Ravnatelj

1.Priprema za natjecanja
2.Struéno usavrsavanje

1.Vrednovanje i samovrednovanje

2.Analiza uspjeha prije proljetnih praznika
3.0svrt na odrzana natjecanja

4.Stru¢no usavrsavanje

5. Ucenici kojima je potrebna stru¢na pomo¢

Ravnatelj
Pedagog

. Priprema za izlete i ekskurzije
. Realizacija plana i programa

. Pripreme za Dan $kole

. Stru¢no usavrSavanje

Pedagog
Ravnatelj

. Priprema za jednodnevne izlete i ekskurzije
. Upis djece u 1. razred

. Analiza uspjeha

. Stru¢no usavrsavanje

Ravnatelj

Pedagog

VI.

— A WDNRPRRARWDN PR

. Utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju nastavne godine
2. Realizacija plana i programa

3.Organiziranje pomo¢i u ucenju

4. Upisi u srednju skolu

Pedagog
Ravnatelj

VII.

1. Izvjesce na kraju nastavne godine

Ravnatelj

Prema potrebi broj sjednica uciteljskog vije¢a moze biti i ve¢i od navedenih u odredenim
mjesecima, a sadrzaji mogu biti u skladu s potrebama i aktualnim izmjenama u zakonodavstvu.
U slucaju nemoguénosti odrzavanja u prostorima $kole, koristit ¢e se online alati.
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10.2. RAZREDNO VIJECE PN I RN

Mjesec Sadrzaj rada IzvSitelj
IX. 1.Mjesecni planovi i programi rada za Svi ucitelji
sve nastavne predmete i sve razrede Ravnatelj
2. uenici s teSko¢ama u razvoju Pedagog

3.Timsko planiranje i programiranje-
korelacija, po mjesecima
4.Tekuca problematika

X. 1. Pedagoske mjere Ravnatelj
2. Tekuca problematika Razrednici
XII. 1. Realizacija plana i programa i analiza Razrednici
uspjeha ucenika Pedagog

2.Uspjeh i vladanje ucenika
3.tekuca problematika

I 1.Analiza ostvarenja mjesecnog plana i Ravnatelj
programa Ucitelji
2.0stvarenje ciljeva Pedagog

3.Natjecanja
4.Tekuca problematika

1. 1.Rezultati $kolskih natjecanja Ravnatelj
2.Tekuca problematika Razrednici
Pedagog
VI. 1.Utvrdivanje uspjeha ucenika na kraju nastavne godine Ravnatelj
2.Pohvale i kazne uéenika Razrednici
3.Upuéivanje u¢enika na produznu nastavu ili predmetni i razredni Pedagog
ispit

4.Tekuca problematika

Sjednice ¢e se odrzavati po mogucnosti svaki mjesec gdje ¢e se analizirati ostvarenje
mjesecnog plana i napraviti plan za sljede¢i mjesec, a obavezno na kraju obrazovnih razdoblja.

10.3. PLAN RADA RAZREDNIKA

Mjesec SadrZaj rada IzvrSitelj
IX. Organizacija Zivota i rada Skole Razrednik
Pravilnik o ocjenjivanju Pedagog

Pravilnik o pedagoskim mjerama

Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika razreda

Program mjera za borbu protiv nasilja i Skolskog preventivnog
programa

XI. Uspjeh i vladanje ucenika Razrednik
Predavanje za roditelje
Tekuca problematika

1. Odgojna problematika Razrednik
Predavanje za roditelje Pedagog

V. Jednodnevni izleti Razrednik
Poslovi do kraja nastavne godine

VI. Analiza uspjeha ucenika Razrednik

Uz redovne roditeljske sastanke svaki razrednik ima i individualne razgovore/ informacije za
roditelje jednom tjedno u rasporedu sati.
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10.3.1. Roditeljski sastanci

Roditeljski sastanci prema planu Skole odrzavaju se na pocetku skolske godine i prije
zavrsetka svakog polugodista. Po potrebi mogu se odrzavati i vise puta. U okviru njihove
nadleZnosti razmatra se Godi$nji plan i program razrednog odjela, analiziraju se uvjeti u kojima
se izvodi nastava, uspjeh ucenika u vladanju i ucenju, primjena pedagoskih mjera, humanitarne
akcije ucenika na nivou Skole, raspravlja se o medusobnim odnosima ucitelja - ucenika -
roditelja, vodi se briga o estetskom uredenju radnog prostora, prehrani ucenika, aktivnosti
predstavnika Vijeca roditelja 1 druga pitanja.

10.4. PLAN RADA VIJECA RODITELJA
Vijeée roditelja radi po Poslovniku, a ¢ine ga predstavnici roditelja svih odjela $kole. Clanovi
Vijeca roditelja u skolskoj godini 2023./2024. su:

Razred Ime i prezime roditelja
la Sanja Mikulec
1.b Anna Petrovecki
2.2 Stjepan Benci¢
2.b Dominik Mikulec
3.a Danijela Korpar
4.a Mihaela Storek
4.b Ivana Koli¢
5.a Suzana Horvat
6.a Sasa Podhorski
6.b Natalija Draganic¢
7.a Jelena Kralj
7.b Suzana Tomi¢
8.a Dijana Petrinié
RAD VIJECA RODITELJA

Vijece roditelja ostvaruje svoje zadace:
- putem roditeljskih sastanaka razrednih odjela i op¢ih roditeljskih sastanaka
- sastanaka Vijece roditelja .

Vijece roditelja

U ovoj Skolskoj godini raspravljat ¢e se o aktualnim pitanjima Zivota i rada Skole. Na
prvom mjestu bit ¢e teziSte poboljSanja uvjeta rada, pomo¢ u rjeSavanju socijalnih problema
pojedinih ucenika, organizacija odgojno-obrazovnog rada.

PLAN RADA VIJECA RODITELJA
Pocetkom Skolske godine konstatirati ¢e se Vijece roditelja koje ¢e sazvati ravnatelj, a ostale
prema potrebi saziva predsjednik Vijeca roditelja. Po potrebi moze se odrZati vise sjednica
Vijeca roditelja nego $to je planirano.
Vijece roditelja raspravljat ée o pitanjima znac¢ajnim za Zivot i rad Skole te:
- Dati misljenje o prijedlogu godiSnjeg plana i programa
- Raspravljati o izvje$¢ima ravnatelja o realizaciji godiSnjeg plana i programa
- Predlagati mjere za unapredivanje odgojno -obrazovnog rada
- Predlagati predstavnika u Skolski odbor
- Dati miSljenje i prijedloge o uvjetima rada i poboljSanjem uvjeta rada u Skoli
- Dati miSljenje 1 prijedloge u svezi sa socijalno- ekonomskim poloZajem
ucenika i pruZzanjem odgovaraju¢e pomoci
- Raspravljati o rezultatima odgojno-obrazovnog rada
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- Dati miSljenje 1 prijedloge u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija,

Sportskih 1 kulturnih sadrzaja skole

- Dati miSljenje 1 prijedloge u svezi organiziranja nastave, uspjeha ucenika,
obrazovnom radu, izvanskolskim i izvannastavnim aktivnostima

10.5. PLAN I PROGRAM SKOLSKOG ODBORA

Tijekom $kolske godine 2023./2024. rad Skolskog odbora odvijat ée se na sjednicama, a
sukladno odredbama zakona i Statuta Skole. Predsjednik Skolskog odbora pripremat ¢e i sazivati
sjednicu prema planu i programu rada Skolskog odbora, prema potrebi ili na pisani zahtjev

jedne trec¢ine ¢lanova Skolskog odbora.

VRIJEME SADRZAJ RADA NOSIOCI ZADATAKA
ODRZAVANJA
SJEDNICA
RUJAN -Organizacija rada ravnatelj
-Donosenje Godi$njeg plana i programa rada za Skolsku | tajnik
godinu 2023. /2024. racunovoda
-Skolski kurikulum za 8kolsku godinu 2023. /2024.
-Izvjesce o utrosenim sredstvima u Skolsko0j2023. /2024.
godini
-Osnovne smjernice za rad
LISTOPAD -Normativna djelatnost Skole tajnik
-Donosenje pravilnika i poslovnika prema potrebi ravnatelj
PROSINAC -Izvjesce o realizaciji rada ravnatelj
ucenika u I. polugodistu skolskoj godini2023. /2024. racunovoda
. (sukladno zakonodavstvu)
-Financijski plan za2023. /2024. . godinu
-Izvjesce za kraj 2023. /2024.godine
-Plan nabave za 2023. /2024. godinu
VELJACA -Donosenje godisnjeg obra¢una ravnatelj
racunovoda
LIPANJ -Izvjesce ravnatelja o realizaciji ravnatelj
godiS$njeg plana i programa

Sjednice Skolskog odbora bit ¢ée odrzane i u drugim mjesecima prema potrebi u toku §kolske
godine. Skolski odbor ¢e kontinuirano pratiti odvijanje nastavnog procesa i rad Skole u cjelini,
brinuti se o0 nabavci opreme 1 osnovnih sredstava, kao 1 o svim pitanjima utvrdenim Statutom

skole.

10.6. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA

Mjesec Aktivnosti

Sati rada

IX. -izrada Kurikulama Skole (12 sati)

-izrada GodiSnjeg plana i programa rada Skole (12 sati)

-izrada zaduzenja nastavnika u nastavi i ostalim poslovima (10 sati)
-organizacijske i tehnicke pripreme u nastavi i ostalim poslovima (10 sati)
-organizacijske i tehnicke pripreme za pocetak Skolske godine (9 sati)
-pripremanje i sudjelovanje u radu Skolskog odbora i Vije¢u roditelja (9
sati)

-sastanci Ugiteljskog vijeca (8 sati)

-sudjelovanje u radu Razrednih vijeca (6 sati)

-suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu (5 sati)

-uvid u izradu rasporeda sati (3 sata)

-Godi$nji plan rada ravnatelja (4 sata)

176
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-stru¢ni skup ravnatelja (5 sata)

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vijeca ucenika (5 sati)
-suradnja s lokalnom zajednicom (5 sati)

-organizacija i sudjelovanje u radu timova (6 sati)

-suradnja s tajnikom i raGunovodom $kole na poslovima organizacije (14
sati)

-suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (10 sati)
-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (15 sati)
-suradnja s tehnickom sluzbom (9 sati)

-sudjelovanje u radu Skolskog odbora (5 sati)

-rad na projektima (2 sata)

-uvid u planiranje i programiranje rada uditelja (20 sati)

-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (15 sati)

-suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (12 sati)

-suradnja s tajnikom i raGunovodom $kole na poslovima organizacije (18
sati)

-suradnja s lokalnom zajednicom (5 sati)

-suradnja s uciteljima i razrednicima i uvid u rad razrednika (24 sati)
-koordinacija aktivnosti, savjetnicki posjeti (7 sati)

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vijeca ucenika (5 sati)
-sudjelovanje u radu timova (4 sati)

-sjednice Uciteljskog vijeca (4 sata)

-izrada tjednih zaduZzenja ucitelja (10 sati)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (22 sata)

-suradnja s tehnickom sluzbom, priprema za pocetak sezone grijanja i
vjezba evakuacije (17 sati)

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja (5 sati)

- rad na projektima (2 sata)

168

XI.

-uvid u nastavni plan i program izvannastavnih aktivnosti (13 sati)
-suradnja s uciteljima i razrednicima (10 sati)

-suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (10 sati)

-suradnja s tajnikom i racunovodom $kole na poslovima organizacije (25
sati)

-suradnja s lokalnom zajednicom (4 sati)

-sjednice Uciteljskog i Razrednih vije¢a (8 sati)

-uvid u rad ucitelja i razrednika putem kontrole ped. dokum. (19 sati)
-sudjelovanje u radu timova, koordinacija i odbora (9 sati)
-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja (5 sati)
-struéno usavrsavanje ravnatelja (9 sati)

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika (5 sati)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (33 sati)

-suradnja s tehni¢kom sluzbom (18 sati)

160

XIl.

-sastanak razrednih vijeca (6 sati)

-formiranje povjerenstva za inventuru (5 sata)

-sastanak UCciteljskog vijeca (6 sata)

-analiza rada u prvom obrazovnom razdoblju (12 sati)

-uvid u nastavni rad, dopunsku i dodatnu nastavu na kraju polugodista
(21 sati)

-suradnja s tajnikom i racunovodom Skole na poslovima organizacije (20
sati)

-uvid i kontrola vodenja pedagosSke dokumentacije (15 sati)

-priredba za Bozi¢ i ostali kulturno-zabavni dogadaji (13 sati)
-suradnja s uciteljima i razrednicima (12 sati)

-suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (14 sati)

-suradnja s lokalnom zajednicom (12 sati)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (24 sati)

-suradnja s tehnickom sluzbom (23 sati)

-rad na projektima (2 sata)

184

-izvjesée o radu u prvom obrazovnom razdoblju (13 sati)
-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (13 sati)

160
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-suradnja s tajnikom i raGunovodom $kole na poslovima organizacije (16
sati)

-suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (16 sati)
-sastanak Uc¢iteljskog vijeca (3 sata)

-sastanak Skolskog odbora (3 sata)

-organizacija poslova za Il. obrazovno razdoblje (13 sati)
-suradnja s uciteljima i ostalim djelatnicima (16 sati)
-suradnja s lokalnom zajednicom (5 sati)

-suradnja u izradi financijskog plana (13 sati)

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika (5 sati)
-sudjelovanje u radu timova (17 sati)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (20 sati)
-suradnja s tehnickom sluzbom (19 sati)

- rad na projektima (2 sata)

-uvid u nastavni plan i program izvannastavnih aktivnosti (10 sati)
-suradnja s uciteljima i razrednicima (12 sati)

-suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (12 sati)
-suradnja s tajnikom i raGunovodom $kole na poslovima organizacije (20
sati)

-suradnja s lokalnom zajednicom (5 sati)

-sjednice Uciteljskog i Razrednih vije¢a (8 sati)

-uvid u rad ucitelja i razrednika — posjete nastavi (26 sati)
-sudjelovanje u radu timova, koordinacija (12 sati)

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja (5 sati)
-struéno usavr$avanje ravnatelja putem literature (10 sati)
-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika (8 sati)
-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (12 sati)

-suradnja s tehni¢kom sluzbom (18 sati)

- rad na projektima (2 sata)
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-uvid u planiranje i programiranje rada ucitelja (17 sati)

-uvid i kontrola vodenja pedagoske dokumentacije (17 sati)
-suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (14 sati)
-suradnja s tajnikom i raCunovodom Skole na poslovima organizacije (14
sati)

-suradnja s lokalnom zajednicom (5 sati)

-suradnja s uciteljima i razrednicima (10 sati)

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika (5 sati)
-sudjelovanje u radu timova i koordinacija aktivnosti (5 sati)
-sjednice Uciteljskog vijeca (6 sata)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (21 sat)

-struéno usavravanje ravnatelja putem literature (23 sati)
-suradnja s tehnickom sluzbom (20 sati)

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja (5 sati)
-priprema upisa u 1. razrede i srednje Skole (12 sati)

- rad na projektima (2 sata)

184

-sjednice razrednih vijeca (7 sati)

-suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (12 sati)

-suradnja s tajnikom i raCunovodom Skole na poslovima organizacije (20
sati)

-suradnja s lokalnom zajednicom (10 sati)

-suradnja s uciteljima i razrednicima (14 sati)

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vijeca uCenika (5 sati)
-sudjelovanje u radu timova i koordinacija aktivnosti (5 sati)

-sjednice Uciteljskog vijeca (5 sata)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (24 sati)

-stru¢no usavrSavanje ravnatelja putem literature i strucnih skupova (22
sati)

-suradnja s tehnickom sluzbom (22 sati)

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja (16 sati)

-rad na projektima (2 sata)

160
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V. -suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (16 sati) 168
-suradnja s tajnikom i raGunovodom $kole na poslovima organizacije (16
sati)

-suradnja s lokalnom zajednicom (12 sati)

-suradnja s uciteljima i razrednicima (21 sati)

-sudjelovanje u radu Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika (6 sati)
-sudjelovanje u radu timova i koordinacija aktivnosti (11 sati)

-sjednice Uciteljskog vijeca (5 sata)

-izrada i izdavanje rjeSenja za godi$nje odmore (12 sati)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (24 sati)

-suradnja s tehnickom sluzbom (20 sati)

-sudjelovanje u organizaciji kulturno-zabavnih dogadanja i Dana $kole (20
sati)

VI. -sastanak razrednih vijeca (10 sati) 160
-poslovi zavrSetka nastavne godine (10 sati)

-sastanak Uciteljskog vijeca (9 sati)

-analiza rada na kraju nastavne godine (18 sati)

-pregled pedagoske dokumentacije i svjedodzbi (18 sati)

-suradnja s Zupanijskim uredom (10 sati)

-suradnja s tajnikom i racunovodom Skole na poslovima organizacije (18
sati)

-sudjelovanje u organizaciji ucenickih ekskurzija (5 sati)

-suradnja s uciteljima i razrednicima (10 sati)

-suradnja s pedagogom i izvanjskim suradnicima (10 sati)

-suradnja s lokalnom zajednicom (10 sati)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (20 sati)

-suradnja s tehni¢kom sluzbom (12 sati)

VIL. -Spomenica $kole- pripremanje materijala (6 sati) 48
-sastanak Uciteljskog vijeéa (6 sati)

-organiziranje investicijskog odrzavanja $kolskih prostora (13 sati)
-izrada zaduzenja za sljedecu Skolsku godinu (12 sati)

-suradnja s tajnikom i racunovodom Skole na poslovima organizacije (6
sati)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (6 sati)

VIIL. -sastanak razrednih vijeca (2 sata) 48
-formiranje povjerenstva za popravne ispite i organizacija (4 sati)
-sastanak Uciteljskog vijeca (5 sati)

-priprema za pocetak nove $kolske godine (18 sati)

-pisanje i podnosenje izvjeséa o radu Skole (U¢iteljskom vijeéu, Vijecu
roditelja i Skolskom odboru) (9 sati)

-ostali organizacijski poslovi i poslovi vodenja (9 sati)

-suradnja s tehni¢kom sluzbom (5 sati)

IX.-VIII. | Nepredvideni poslovi tijekom Skolske i nastavne godine 304

Ukupno sati rada ravnatelja godisnje: 2080

10.7. PLAN RADA PEDAGOGA

Podrucje rada:

1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO-OBRAZOVNIH PROGRAMA | NJIHOVE
REALIZACIJE

1.1. Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba ucenika, skole i okruzenja (VIIL. i IX. mj.)
1.2. Organizacijski poslovi, planiranje i programiranje rada skole i nastave (VIIIL. i X mj.,
tijekom godine)

1.3. Ostvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa Skole (tijekom godine)

2. NEPOSREDNO SUDJELOVANJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU
2.1. Upis djece u 1. razred osnovne skole (IL./I1L.,V. i VI. mj.)
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2.2. Unapredivanje odgojno-obrazovnog rada Skole (tijekom godine)

2.3. Razvojni i savjetodavni rad (tijekom godine)

2.4. Profesionalno informiranje 1 usmjeravanje ucenika (XIIL., V., VI. mj.)
2.5. Upisi u srednje Skole (V., VL., VII. mj.)

2.6. Zdravstvena i socijalna zastita uCenika (tijekom godine)

2.7. Detekcija i rad s ucenicima s poteskocama (tijekom godine)

3. VREDNOVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH REZULTATA, PROVODENIJE
STUDIJSKIH ANALIZA T1ISTRAZIVANJA

3.1. Vrednovanje realizacije odgojno-obrazovnih sadrzaja (X., I., V1., VIL i VIII. mj.)
3.2. Sudjelovanje u projektima i istrazivanjima, integrirana i terenska nastava (tijekom

godine)

4. STALNI STRUCNI RAZVOJI NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI
U SKOLI — STRUCNO USAVRSAVANIJE

4.1. Stru¢no usavrSavanja ucitelja (tijekom godine)

4.2. Stru¢no usavrSavanje pedagoga (tijekom godine)

5. BIBLIOTECNO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost (tijekom godine)
5.2. Dokumentacijska djelatnost (tijekom godine)

6. OSTALI I NEPREDVIDENI POSLOVI PO NALOGU RAVNATELJICE
Ukupno: 2080 sati

10.8. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA SKOLSKE KNJIZNICE U
SKOLSKOJ 2023./2024. GODINI

Djelatnost Skolske knjiznice obuhvaca sljedece sadrzaje :

1. NEPOSREDAN ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA

2. STRUCNI RAD I INFORMACIJSKU DJELATNOST

3. KULTURNU I JAVNU DJELATNOST

4. STRUCNO USAVRSAVANJE

1. NEPOSREDAN ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA ukljuduje sljedeée
elemente:

1.1. Program poucavanja ucenika po temama prema nastavnom planu i programu za

sev o

( u korelaciji s nastavom hrvatskoga jezika)
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1.2. Program informacijskog opismenjavanja i poticanja Citanja
wLektira u knjiznici“ ( 35 sati)
(u korelaciji s nastavom hrvatskoga jezika)

1.3. Program ,,Mladi knjiZnicari“ ( 35 sati)
(izvannastavna aktivnost)

1.4. ostali poslovi : pomo¢ pri izboru knjizne grade, pomo¢ u pripremi i obradi zadane teme,
seminarskog rada, projekta isl.

1.1. Program poucavanja ucenika po temama prema nastavnom planu i programu za
Skolsku knjiZnicu strukturiran je po razredima, sadrzajima te zadacama odgojno-obrazovnog
rada:

1. razred

tema: Knjiznica — mjesto poticanja €italacke 1 informacijske pismenosti ( RUJAN)

cen e

cey e

¢emu oni sluze; nauciti posudivati, Cuvati i vracati knjige na vrijeme; razvijati sposobnost
promatranja, zapazanja i slobodnog iznoSenja vlastitog misljenja; razlikovati knjiznicu od
knjizare

2. razred
1. tema : Djegji ¢asopisi (SITECANY)

kljuéni pojmovi: pou¢no-zabavni list, mjesecnik, naslovnica, rubrika, strip

obrazovna postignuca : prepoznati i imenovati djec¢je asopise; razlikovati djecji tisak od
dnevnog tiska i Casopisa; prepoznati rubriku i odrediti pouc€ava li nas ili zabavlja; razlikovati
Casopise prema vremenu izlaZenja; Citati dje¢je casopise 1 upoznati stripove u njima

2. tema : Jednostavni knjizevni oblici (VELJACA)

kljucni pojmovi: kratka prica, bajka

obrazovna postignuca: ponoviti naucena znanja o knjiznici iz prvog razreda te nauciti
samostalno se orijentirati u knjiznici 1 pronaci zeljenu knjigu; nauciti kako je knjiga
opremljena (hrbat, korice, knjizni blok); osnovna komunikacija s knjizevno- umjetnickim
tekstovima na razini prepoznavanja; dozivjeti knjigu kao motivacijsko sredstvo za razlicite
aktivnosti pricanjem prica 1 bajki u knjiznici; nauciti aktivno sluSati; usvojiti nove rijeci te
tako bogatiti rjecnik

3. razred

1. tema: Put informacije od autora do citatelja (TRAVAN)J)
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klju¢ni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, prevoditel]

obrazovna postignuca: imenovati osobe koje su vazne za nastanak knjige; prepoznati
dijelove knjige ( naslovna stranica, sadrzaj, biljeSka o piscu, izdanje, nakladnik); znati pronaci
podatke u knjizi; samostalno ¢itati knjizevno -umjetnicke tekstove

2. tema: Mjesna (gradska/narodna) knjiznica (LIPANJ)

kljucni pojmovi: mjesna knjiznica

obrazovna postignuca: posjetom knjiznici izvan Skole razlikovati odjele mjesne knjiznice;
poznavati aktivnosti knjiznice s ciljem poticanja ¢itanja i uporabe knjiznice u ucenju i
kreativnom koriStenju slobodnog vremena

3. tema: Enciklopedija (OZUJAK)

kljucni pojmovi: djecja enciklopedija, sadrzaj/kazalo, abecedni red

obrazovna postignuca: pronaci trazenu obavijest u djecjoj enciklopediji sluzeci se kazalom 1
abecednim redom

4. razred

1. tema: Referentna zbirka — priru¢nici (SVIBANIJ)

kljuéni pojmovi: enciklopedija, leksikon, rje¢nik, pravopis, atlas

obrazovna postignuca: poznavati referentnu zbirku i nacine njezine uporabe u svrhu
pros$irivanja znanja; prepoznati referentnu zbirku na razli¢itim medijima; znati pronaci,
izabrati te primijeniti informaciju

5. razred

1. tema : Casopisi — izvori novih informacija / Struka; znanost ( LIPANJ)

kljucni pojmovi : znanost, struka, saZetak

obrazovna postignuca: uociti podrucja ljudskoga znanja; prepoznati i imenovati znanosti,
zapaziti njihovo grananje; citati tekst iz Casopisa s razumijevanjem i znati ga prepricati

2. tema: Organizacija i poslovanje Skolske knjiznice (LISTOPAD)

kljuéni pojmovi: signatura, autorski i naslovni katalog
obrazovna postignuca: ucenik zna pronaci knjigu na polici uz pomo¢ signature; moze

upit zna se obratiti i gradskoj/narodnoj knjiZnici
6. razred

1. tema: Samostalno pronalazenje informacija (STUDENI)

kljuéni pojmovi: uvod u UDK , popularno-znanstvena i stru¢na literatura
obrazovna postignuca: razumjeti sustav Univerzalne decimalne klasifikacije kojom se

49



klasificiraju znanstveno-popularna i stru¢na djela i prema njoj znati pronaci knjigu u bilo
kojoj knjiznici; sluziti se katalozima i bibliografijama pri pronalazenju informacija za potrebe
problemsko-istrazivacke i projektne nastave

2. tema: Predmetnica — put do informacije (LISTOPAD)

klju¢ni pojmovi: katalog, predmetnica , zbirke u knjiznici
obrazovna postignuéa: samostalno rabiti predmetnicu, izabrati tehnike rada, nacine
pretrazivanja i izvore informacija za rjeSavanje problemsko-istrazivackih zadaca

7. razred
1. tema : Casopisi na razli¢itim medijima (TRAVANJ)

kljucni pojmovi : tiskani i elektronicki ¢asopis, autorstvo, citat

obrazovna postignuca: izabrati i uporabiti podatke iz razli¢itih Casopisa pri oblikovanju
informacija; znati citirati, pronacéi citat i uporabiti ga; usvojiti citiranje literature pri izradi
referata ili zadaca istraZivackog tipa; razumjeti vaznost i svrhu pravilnog citiranja literature u
tijeku pisanja samostalnog rada; usvojiti pojam autorstva (postivati intelektualno vlasnistvo u
uporabi i kreiranju informacija)

2. tema: On-line katalozi (TRAVANJ)

kljuéni pojmovi: e-katalog ili on-line katalog

obrazovna postignuca: pretrazivati fondove knjiznica putem e-kataloga; znati pronaci
odgovor na pitanje ima li odredena knjiznica neku jedinicu knjizni¢ne grade, koliko ih ima i
koji im je trenutacni status; samostalno uociti koje knjige nekog autora ima knjiznica;
pretrazivati pomoc¢u UDK oznake i pomocu predmetnice; prepoznati Skolsku knjiznicu kao
dio globalne informacijske mreZe te vrijednost kvalitetne informacije u svakodnevnom Zivotu

8. razred
1. tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica ( VELJACA)

kljucni pojmovi: Nacionalna i sveuciliSna knjiznica, narodna, specijalna i Skolska knjiznica;
on-line katalog i on-line informacija

obrazovna postignuca: razumjeti sustav i poslovanje pojedinih vrsta knjiznicau RH i u
svijetu; znati samostalno pretraZivati fondove knjiznica e-katalogom radi pronalaZenja
jedinica knjizne grade ili izvora informacija za samostalnu izradu uc¢enickog rada

2. tema: Uporaba stecenih znanja (OZUJAK)

klju¢ni pojmovi: znanje, informacija, cjelozivotno ucenje
obrazovna postignuca: usustaviti ste¢eno znanje u medupredmetnom povezivanju

cen e

vlastitim rije¢ima; raditi biljeSke i pisati saZetak; primijeniti steCena znanja i vjestine u svrhu
cjelozivotnog ucenja.

1.2. Program informacijskog opismenjavanja i poticanja ¢itanja
,Lektira u knjiznici*
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U programu su sadrzane igre i aktivnosti za razvijanje vjestina ¢itanja. Namijenjene su
ucenicima svih razreda te pojedinim ucenicima koji imaju teskoce sa usvajanjem citanja.
Provodit ¢e se u korelaciji s nastavom hrvatskoga jezika .

Cilj programa je motivirati ucenike za Citanje, razvijanje pozitivnhog odnosa prema
knjizi, poticanje kreativnosti, kritickog misljenja i iznoSenja osobnih stavova, timski rad i
suradnicko ucenje. Lektirni naslovi su uskladeni sa znacajnim datumima u pojedinom mjesecu
kako bi se vazni dani obiljezili kroz pojedinu lektirnu temu.

MJESEC RAZ NASLOV
RUJAN 8. SREBRNE SVIRALE / DAN PISMENOSTI ( 8.9.)
LISTOPAD 3. EZOP / DAN ZASTITE ZIVOTINJA ( 4.10.)

STUDENI 2. RUZNO PACE / DAN TOLERANCIJE (16.11.)

PROSINAC | 5. SALJIVE NARODNE PRICE /BOZIC- NARODNI OBICAJI

SIJECANJ 6. SRETNI KRALJEVIC / DAN ZAGRLJAJA ( 21.1.)

VELJACA 4. IGROKAZI / POKLADE (17.2.)

0ZUJAK 7. VODA / DAN VODA( 22.3.);DANI HRVATSKOGA JEZIKA

TRAVANJ 5. BAJKA O RIBARU | RIBICI / DAN KNJIGA (23.4.)

SVIBANJ 1. PALE SAM NA SVIJETU / DAN OBITELJI (15.5.)

LIPANJ 7. PJESME — CESARIC / DAN ZASTITE OKOLISA ( 5.6.)
TABLICA PROGRAMA 1.1 11.2.

MJESEC | RAZ. NASLOV
RUJAN 1.HJ | UPOZNAVANJE SA SKOLSKOM KNJIZNICOM

4.HJ | REFERENTNA ZBIRKA
/ DAN PISMENOSTI (8.9.) /

LISTOPAD |3.HJ | EZOP/DAN ZASTITE ZIVOTINJA ( 4.10.)/

5.HJ | ORG.IPOSL. SK. KNJ.; ZNANOST/STRUKA

/DAN SKOLSKIH KNJIZNICA (22.10.)/

STUDENI 2.HJ | RUZNO PACE

.RZ | UDK SUSTAV; KATALOG; PREDMETNICA; LJUTNJA
/ DAN TOLERANCIJE (16.11.)/

(o2}

PROSINAC | 5.HJ | SALJIVE NARODNE PRICE /BOZIC-NARODNI OBICAJI/
5.RZ | UCITI KAKO UCITI/ DAN PRAVA COVJEKA (10.12.)/
SIJECANJ | 6.HJ | SRETNI KRALJEVIC / DAN ZAGRLJAJA (21.1.)/
8.HJ | SREBRNE SVIRALE
VELJACA |4.HJ | IGROKAZI/POKLADE (17.2.)/
2.HJ | DJECJI CASOPISI
8.HJ | SUSTAV KNJIZNICA U RH; E-KATALOZI
IDAN MATERINSKOG JEZIKA (21.2.)/
0ZUJAK 7.HJ | VODA

5. HJ BAJKA O RIBARU I RIBICI

/IDANI HRVATSKOGA JEZIKA 11.-17. 1 DAN VODA (22.3./
TRAVANJ | 3.HJ ENCIKLOPEDIJE; PUT INFORMACIJE OD AUTORA...
7.HJ CITIRANJE; AUTORSTVO; E-KATALOZI; E-CASOPIS

/ DAN KNJIGE | AUTORSKIH PRAVA (234.)

SVIBANJ 1.HJ PALE SAM NA SVIJETU /DAN OBITELJI (15.5.)
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8.RZ

OVISNOSTI / DAN NEPUSENJA (31.5.)

LIPANJ 1.

PJESME — CESARIC / DAN ZASTITE OKOLISA ( 5.6.)

1.3. Program ,,Mladi knjiZni¢ari® je izvannastavna aktivnost koja ¢e okupljati ucenike
zainteresirane za rad Skolske knjiznice u Sirem smislu.

Aktivnosti kojima ¢emo se baviti ¢e biti raznolike, prema interesima uc¢enika u pojedinoj skoli,
a vezane su za promociju knjige 1 Citanja, osposobljavanje za koristenje raspolozivih izvora

cey e

cen e

Cilj je osposobiti ucenike za cjelozivotno ucenje.

NAZIV AKTIVNOSTI, PROGRAMA
ILI PROJEKTA

MLADI KNJIZNICARI

Nositelj aktivnosti, programa ili projekta

Ivana Domacinovi¢ Olde

Ciljevi aktivnosti, programa ili projekta

upoznati uc¢enike s na¢inom poslovanja Skolske knjiznice;
promoviranje knjige i Ccitanja; osposobljavanje za
koriStenje raspolozivih izvora informacija

Ocekivani ishodi/ postignuca

ucenik ¢e poznavati nacin poslovanja Skolske knjiznice,
biti osposobljen za koriStenje raspolozivih izvora
informacija, biti osposobljen za cjelozivotno ucenje

Nacin realizacije aktivnosti, programa ili
projekta

ucenici ¢e pomagati u tehnickoj obradi grade, sudjelovat
¢e u estetskom wuredenju knjiznice, pomagati u
organizaciji knjizevnih susreta, predstava te sudjelovanje
na istim , izradivati plakate za obiljezavanje obljetnica

Metode poucavanja

individualan pristup, radionice, kratka predavanja, izlozbe knjiga,
knjizevni susreti, posjet gradskoj knjiznici

Razred u kojem ¢e se aktivnost, program | 5. - 8. razredi
ili projekt provoditi

Planirani broj ucenika 5

Planirani broj sati tjedno 1 sat

Vremenik aktivnosti

od rujna 2023.godine do lipnja 2024. godine

Nacin pracenja i ishoda/

postignuca

provjera

opisno pisano pracenje, panoi, plakati

2. STRUCNI KNJIZNICARSKI POSLOVI se obavljaju kontinuirano tijekom cijele

godine, a obuhvacaju:
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cen e

2.1.  pripremu fonda ( nabava knjizni¢ne grade, prikupljanje i analiza zahtjeva
korisnika, plan nabave, izbor grade, organizacija fonda, procis¢avanje i
izlu¢ivanje, revizija i otpis, procjenjivanje fonda)
2.2. obradu knjizni¢ne grade (bibliografska obrada, sadrzajna analiza za potrebe
klasifikacije, predmetna obrada, izrada saZetaka)
2.3. informacijsku djelatnost (referentna zbirka, retrospektivna

pretrazivanja, pretrazivanje dostupnih baza podataka i

cen e

3. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST usmjerena je na predstavljanje skole i Skolske
knjiznice Siroj zajednici kroz sudjelovanje u osmisljavanju i izradi promidzbenog
materijala, povezivanje s organizacijama i udrugama u Siroj zajednici , organiziranje
predavanja, izlozbi, knjiZzevnih susreta i drugih Skolskih manifestacija, obiljezavanje
znacajnih datuma i obljetnica vezanih za $kolu i zajednicu i sl.

4. STRUCNO USAVRSAVANJE obuhvaca sudjelovanje u radu knjizni¢nog vijeéa,
oblicima usavrSavanja koje prireduje Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta te mati¢na
individualno stru¢no usavrSavanje kroz pracenje relevantne literature 1 sudjelovanje u
razli¢itim oblicima edukacija.

10. 9. PLAN RADA TAINIKA
10.9.1. Poslovi vezani uz ustanovu su:

(1  pracenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature, a
vezani su za Zakon o radu, Zakon o javnoj nabavi, Zakon o osnovnom i srednjem
Skolstvu, Zakon o opéem upravnom postupku, Zakon o zakupu, Zakon o zaStiti na radu,
Zakon o zastiti od pozara, Zakon o obveznim odnosima, Zakon o zastiti osobnih
podataka, Zakon o zastiti puCanstva od zaraznih bolesti, Zakon o ustanovama i dr.)

[0 priprema i izrada normativnih akata (Statuta, Pravilnika o radu, Pravilnika o za§titi od

poZara, Pravilnika o zastiti na radu, Pravilnika o knjiZnici, Pravilnik o radu skolskog

odbora, Kuénog reda skole i dr.)

izrada ugovora, rjeSenja i odluka

poslovi vezani za statusne promjene Skole ( priprema cjelokupne dokumentacije za
Trgovacki sud, javnog biljeZnika, objava u narodnim novinama i sl.)

pomo¢ pri rjeSavanju imovinsko-pravnih poslova (zemljisnik, katastar)

pripremanie i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora

provodenje izbora ravnatelja

savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

suradnja i izvjeS¢ivanje radnickog vijeca o bitnim promjenama vezanim za radni
odnos radnika i rad skole

suradnja u pripremi sjednica Skolskog Odbora

-briga o pravovremenom informiranju radnika $kole o odlukama organa upravljanja —
Skolskog odbora

-pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora

-dostava poziva za sjednice Skolskog odbora

pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

sudjelovanje u provedbi inspekcijskog nadzora
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priprema i sudjelovanja u provodenju postupka javne nabave

vodi cjelokupnu dokumentaciju u svezi s propisima Zakona o zastiti na radu, Zakona
o zastiti od pozara (vodi dokumentaciju o atestima vatrogasnih aparata, kotlovnica,
hidranata, protupani¢na rasvjeta, periodi¢ni pregled gromobrana, elektri¢nih instalacija,
ispitivanje strojeva rada i sl.)

sudjeluje u izradi procjene opasnosti, plana evakuacije

poslovi u vezi zakupa poslovnog prostora (natjecaj, izrada ugovora i sl.)

10.9.2. Poslovi koji su vezani za rad ustanove, za nastavnike, ucenike i razredne odjele

U
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|

-primanje, razvrstavanje i otpremanje poste

-vodenje urudzbenog zapisnika

-sastavljanje i1 pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi,
odgovorai sl.

-izdavanje i prijem prijepisa ocjena i duplikata svjedodzbi biv§im ucenicima $kole

-fotokopiranje za potrebe skole

-daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice

-vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika

-vodenje arhive Skole

-poslovi na prijepisu vaznih akata

- pravovremenost u nabavci potroSnog materijala, sitnog inventara i osnovnih
sredstava

nabava i izdavanje pedagoSke dokumentacije

vodenje evidencije o radnoj odjeci i obuci

rad sa strankama (roditelji, ucenici, radnici i dr.)

-suradnja sa radnim ljudima skole

-vodenje 1 izrada raznih statistickih podataka

suradnja sa drugim Skolama, ustanovama i zupanijskim uredima drZzavne uprave

poslovi vezani za unos podataka u E-MATICE

poslovi vezani za unos podataka u CARNet

poslovi vezani uz unos podataka u bazu podataka Agencije za zaStitu osobnih

podataka

poslovi u vezi provedbe pedagoskih mjera (izrada odluka u vezi izrecenih pedagoskih
mjera ucenicima)

0

poslovi u vezi Skolskih Sportskih klubova

10.9.3. Poslovi koji ovise o broj u¢enika odnosno odjela:

[
U
U

|
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poslovi vezani uz uc¢enicke zadruge

poslovi u vezi osiguranja uc¢enika

poslovi uz uéenike putnike (izrada popisa, podjela markica za pokaznu kartu — javni
prijevoz)

poslovi sastavljanja popisa uc¢enika putnika koji imaju pravo na besplatni prijevoz uz
suradnju sa Zupanijskim uredom i razrednicima

izdavanje potvrda ucenicima

provodenje postupka ekskurzija i izleta

poslovi vezani uz u¢enicki dom

poslovi u vezi zdravstvenog osiguranja ucenika na praksi

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zaStite ucenika (cijepljenje, sistematski

pregledi...)

10.9.4. Poslovi koji su vezani brojem radnika su:
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(1 pomo¢ pripravnicima pri spremanju stru¢nog ispita
[1  poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa
0 objava natjecaja za slobodna radna mjesta
prijava potrebe za radnikom ( ured drzavne uprave u Zupaniji )
kontaktiranje sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanje
prikupljanje i urudzbiranje zamolbi po natjecaju
obavjesc¢ivanje kandidata po natjeCaju
izrada ugovora o radu, odluka
prijave i odjave na HZMO i HZZO
0 prijava zasnivanja radnih odnosa upravi za financije MZO

evidentiranje primljenih radnika

izrada rjeSenja o tjednom zaduZenju ucitelja i stru¢nih suradnika

vodenje evidencije odsutnosti s posla

vodenje evidencije putnih naloga

izdavanje potvrde radnicima

izrada rjeSenja za godiSnji odmor

vodenje Mati¢ne knjige radnika

vodenje personalnih dosjea radnika

vodenje sanitarnih knjizica

provodenje sistematske kontrole nad radom radnika na pomo¢nim i tehni¢kim
poslovima

organiziranje i odrzavanje sastanaka sa radnicima na pomoc¢no-tehnickim poslovima
zbog rjesavanja problema na njihovom radnom mjestu
[1  sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika (sistematski pregledi)
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10.9.5. Ostali poslovi
(1 nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u sluc¢aju izvanrednih okolnosti.

10.10. PLAN RADA VODITELJA RACUNOVODSTVA
10.10.1. Poslovi planiranja

1. lzrada financijskih planova

a) Prijedlog financijskog plana za trogodiSnje razdoblje, prema izvorima
financiranja, a prema uputama i makro pokazateljima Ministarstva financija

b)  Financijski plan na razini financijske godine, takoder prema izvorima
financiranja, te rebalansi istog nakon uskladivanja sa lokalnim prora¢unom

c)  Operativni mjeseéni planovi

d) Tromjesecni financijski planovi

e) Plan javne nabave na godi$njoj razini

f)  Rebalans godisnjeg financijskog plana prema dinamici prihoda i rashoda

g) Plan potrebnih sredstava za smjenski rad, rad u turnusima (polugodisnji)

h)  Plan potrebnih sredstava za prekovremene sate (polugodisnji)

Vrijeme izvrSenja: mjesecno, tromjesecno, polugodisnje i godiSnje, rebalansi-po
potrebi

10.10.2. Knjigovodstveni poslovi

2. KnjiZenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog
nastanka na temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih (ulaznih i
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izlaznih racuna; knjige blagajne, uplatnica i isplatnica; obracuna placa i naknada,
ugovora o djelu i autorskih honorara te isplata istih; prometa ziro racuna - priliva i
odliva; provodenja kompenzacija bolovanja HZZO-MZO; inventurnih viskova i
manjkova..). Rad u sustavu Centralnog obracuna placa (COP). E-racuni — skidanje sa
aplikacije, ispis, kontiranje URA, knjizenje URA, uvodenje u knjigu URA, uvodenje u
program za riznicu, skeniranje racuna i izrada tablica po pozicijama te slanje u Ured sa
svim prilozima. Kompletiranje rac¢una, narudzbenice, kontrola i ulaganje u registrator.
Vrijeme izvrSenja: svakodnevno

3. Vodenje pomo¢nih knjiga, odnosno analiti¢kih knjigovodstvenih evidencija.
a)  dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, koli¢ini i vrijednosti.
b) kratkotrajne nefinancijske imovine ( zalihe materijala, sitan inventar ) po vrsti,
koli€ini 1 vrijednosti
c)  vodenje knjige ulaznih racuna i obracuna obveza
d) vodenje knjige izlaznih ra¢una i obracuna potraZivanja
e)  vodenje ostalih pomo¢nih knjiga
f) Evidencija potroSnje dobara i usluga prema planu (javne) nabave
Vrijeme izvrsenja: svakodnevno

4. Sastavljanje godiSnjih i periodi¢nih financijskih izvjeStaja
a) Bilance
b) Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima ( prema izvoru
financiranja )
C) Izvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima
d) Izvjestaj o obvezama
e) Biljeske
f)  Izvjestaji o financiranjima iznad minimalnih standarda (za decentralizirano
financiranje materijalnih rashoda)
Vrijeme izvrSenja: financijska izvjeséa se sastavljaju za razdoblja tijekom godine kao i
za fiskalnu godinu. Rokovi dostave su: 10.04., 10.07., 10.09. tekuce godine te 31.01. za
godisnje izvjesce prethodne godine.

5. Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode
Vrijeme izvrsenja. Do 10.u mjesecu

6. Izrada mjeseénih (TMP, SPL) i periodi¢nih (RAD1,. INVSTICIE.) statisti¢kih
izvjeStaja
Vrijeme izvrSenja: mjesecno i godisnje

7. Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i

obvezama na temelju izvjeStaja ¢lanova popisnog povjerenstva.
Vrijeme izvrsenja: prosinac tekuce godine

8. Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga.
Vrijeme izvrsenja: veljaca

10.10.2. Obracun i isplata placa i ostalih naknada po kolektivnim ugovorima te drugog
dohotka
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9.

10.

11.

Obracun i isplata plaée i ostalih naknada
a) osnovne place, praznika
b) bolovanja na teret poslodavca
c) smjenskog rada, prekovremenog rada, mentorstva maturantima, provodenje
nacionalnih ispita, no¢nog rada, rada subotom i nedjeljom te dvokratnog rada i
sl. posebnih uvjeta rada
d) bolovanja preko 42 dana

0 obradun, popunjavanje zahtjeva prema MPS, isplata
0 izrada obrasca ER-1 (Sestomjese¢ni prosjek) i zahtjeva za refundaciju
HZZO-u

e) naknade za trosak prijevoza

f)  jubilarnih nagrada, otpremnine, pomoc¢i

g)  godisnjih odmora (tromjesecni prosjek)

h)  obracun i isplata placa i naknada prema sudskim rjeSenjima

1)  obracun i zahtjev za isplatu dijela place na teret Centra za socijalnu skrb

J) obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog ugovora

k)  obracun i isplata doprinosa za rad volontera

)} obrada obustava na plac¢u (kredita, ovrha) te pracenje istih prema vjerovnicima
lj)  Centralni obracun placa (COP)

Potrebna sredstva za naknade bolovanja duza od 42 dana, za godi$nje odmore, razlike
u plaéi, nagrade, otpremnine, mentorstva i ostala prava prethodno se «rezerviraju»
ispostavljenim zahtjevima MZO.

Vrijeme izvrSenja: obracun i isplata vr$i se dva puta mjesec¢no (plece i naknade). Rok
za dostavu obra¢una FINA-i je 5.1 15. u mjesecu, a zahtjevi za potrebnim sredstvima
dostavljaju se u MZO do 5. odnosno 20. u mjesecu.

Obracun i isplata ugovora o djelu (¢lanovima $kolskih odbora, povjerenstava za
provedbu natjecanja ucenika..) i autorskih honorara gostima skole
Vrijeme izvrsenja: prema potrebi,

Sastavljanje mjesecnih ID iIDD obrasca, godiSnjih ID-1 i potvrda za sve ispla¢ene
dohotke po ugovorima o djelu i autorskim honorarima za poreznu upravu
Vrijeme izvrsenja: do 15. u mjesecu za prethodni mjesec, u sijecnju za proteklu

godinu

12.

13.

14.

Vodenje poreznih kartica zaposlenika.lspostavljanje godiSnjih IP obrazaca za
zaposlenike.
Vrijeme izvrsenja: sijecanj. Rok za dostavu poreznoj upravi je do 31.01.

Ispunjavanje potvrda o pladi za zaposlenike za ostvarivanje prava na dje¢je doplatke,
kredite, ispostavljanje poreznih kartica za tekucu i prosle godine
Vrijeme izvrSenja: prema potrebi

Obracuni naknada provodenja vanjskog vrednovanja obrazovanja (Odluke
NCVVO0-a) — obracun, zahtjev za refundacijom i isplata naknada za provodenje ispita,
obracun, refundacija i isplata troskova sluzbenih putovanja ispitnih koordinatora
Vrijeme izvrsenja: prema potrebi
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10.10.4. Ostali racunovodstveno financijski i ostali poslovi

15. Plac¢anje obveza i uskladivanje stanja s komitentima
Vrijeme izvrsenja: prema potrebi, uglavnom dnevno

16. Izrada izlaznih faktura i pradenje naplate potrazivanja
Vrijeme izvrsenja: nastanak potrazivanja

17. Blagajnicko poslovanje
a) evidentiranje uplata i isplata gotovog novca
b) podizanje i polog gotovog novca
c) vodenje blagajnickog dnevnika
Vrijeme izvrsenja: svakodnevno

18. Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani za rad Skolske kuhinje, ucenicke
zadruge, Skolskih ekskurzija, $kolskih Sportskih Kklubova i sl. (od planiranja,
placanja racuna do izvjeStavanja)

Vrijeme izvrsenja: svakodnevno

19. Kontrola obracuna, isplata i knjiZenje putnih naloga. Obracun poreza i doprinosa
na iste, ako je nuzno prema poreznim zakonima te provodenje postupaka kao kod obracuna
place.

Vrijeme izvrsenja: prema potrebi svakodnevno

20.  Racunovodstveno-financijski poslovi vezani za provodenje natjecanja: placanje
obroka, nadoknada troSkova prijevoza sudionika, obracun i isplata honorara ¢lanovima
povjerenstava (uz obvezne izvjeStaje poreznoj upravi, mirovinskom osiguranju,
izdavanje potvrda za godiSnje porezne prijave); obracun i nadoknada troSkova od
lokalnog proracuna te izvjeStavanja o izvrSenom uz rebalanse planova — odluke o
domacinima natjecanja su nakon donoSenja plana
Vrijeme izvrSenja: prema potrebi

21. Poslovi vezani uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i
kontrole(FMC)
Vrijeme izvrsenja: uspostava, razvoj i kontrola stalna

22. Kontakti s Ministarstvom, Zupanijom, FIN-om, Poreznom upravom, HZZO-om,
REGOS-om, Zavodom za mirovinsko osiguranje (osobni kontakti, elektronska posta,
dostava obrazaca, naloga, place, financijskih izvjes¢a i sl. )

Vrijeme izvrsenja: prema potrebi

23. Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, seminara (stru¢no usavrSavanje),
internetskih stranica,
Vrijeme izvrsenja: dnevno, permanentno

24. Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva i Zupanija/gradova, a vezani za
ratunovodstvene poslove (izvjes¢a ravnatelju, Skolskom odboru, Ministarstvu,
Zupaniji..)

Vrijeme izvrsenja: prema potrebi
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10.11. PLAN RADA DOMARA

SKOLE

GRUPA POSLA

POSLOVI UNUTAR GRUPE

1. Odrzavanje instalacija

-Elektroinstalacije
-Vodovodne instalacije
-Protupozarne instalacije
-Instalacije grijanja

2. Popravak i odrzavanje

-Namjestaj

-Stolarija

-Ucila

-Bojanje stolarije i namjeStaja

3.lzrada i kontrola

-Jednostavnih pomagala za nastavu

-Kontrola objekta i uredaja (namjestaja, brave, elektro, vodo i
druge instalacije

-Izrada jednostavnih dijelova namjestaja

4.Nabavka materijala i uskladistenje

-Nabavka potrebnog materijala za odrzavanje

-Uskladistenje materijala i sredstava koji se ne koriste

-Prijedlog za otpis

-Nabavka potrebnog alata i odrzavanje istih

-Vodenje evidencije o nabavljenom i utroSenom materijalu za
odrzavanje

5. LoZenje centralnog grijanja

-Pregled i briga o ispravnosti kompletnih instalacija centralnog
grijanja

-Kontrola koli¢ine goriva

-Kori$tenje prema propisima proizvodaca uz stalnu kontrolu istih
-konzerviranje peci po prestanku loZenja

6. Uredenje skolskog okolisa

-Uredenje okolisa i sportskih terena
-Kosenje trave

-¢is¢enje snijega

-obrezivanje u uredivanje drveca i cvijeca

7. Poslovi po potrebi

Poslovi koji se ne mogu predvidjeti, a javljaju se uslijed o$tecenja
namjestaja, instalacija, Skolskog objekta

8. Poslovi ¢uvanja i odrzavanja skole

-¢uvanje i odrzavanje Skolskog objekta I
cjelokupne imovine $kole
- dezurstvo kod iznajmljivanja dvorane

9. Ostali poslovi

-Poslovi dostavljanja poste i poziva

-Stalno obavjestavanje tajnika o nastalim Stetama i kvarovima te
stanju objekata i opreme

-Neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja

-dezurstvo na ulazu u $kolu prema potrebi

- poslovi u $kolskom voénjaku i travnjaku

10. Dnevni i godi$nji odmor

-Prema rjesenju

10.12. PLAN RADA KUHARICE

GRUPA POSLA

POSLOVI UNUTAR GRUPE

1. Nabavka hrane i opreme

-Obavijest dobavljadima o potrebnim koli¢inama materijala za
obroke prema jelovniku

-Prijem i pregled ispravnosti dostavljene robe

-Briga o pravilnom uskladistenju hrane

-Vodenje evidencije o primljenoj i izdanoj robi

-Nabava hrane u trgovackim centrima

2. Priprema obroka

-Sastavljanje jelovnika

-Priprema obroka prema jelovniku

-lzdavanje obroka

-Pripremanje obroka za ucitelje i ostale radnike
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3. Serviranje obroka

-Postavljanje pribora

-Postavljanje obroka

-Pranje Skolskog i ostalog pribora poslije obroka i
poslije proslava blagdana, rodendana, imendana itd.
-Dezinfekcija pribora

-Slaganje pribora u ormare

-Briga o priboru i nabavka novog

4. Ostali poslovi

-CiS¢enje prostora kuhinje

-Odrzavanje uredaja u kuhinji

-Kontakt s tajnikom i $efom racunovodstva oko uskladenja
dokumentacije

-Neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja

-uni$tavanje miseva i ostalih glodavaca u skolskoj kuhinji i
spremistu hrane

-poslovi dezurnog radnika i zamjena spremacica prema potrebi

5. Dnevni i godis$nji odmor

-Prema rjesenju

p—

0.13. PLAN RADA SPREMACA/SPREMACICA

GRUPA POSLA

POSLOVI UNUTAR GRUPE

1. Ciséenje

-suho ¢is¢enje poslije svake smjene svih prostora u skoli
-mokro ¢isc¢enje svih prostora u Skoli

-premaz svih podnih povrsina

-pranje prozora i stolarije

-brisanje prasine u svim prostorijama

-premaz dezinfekcionim sredstvom toaletnih prostorija i kvaka
-¢is¢enje vanjskih prostora

-vodenje evidencije o potrebnom i utroSenom materijalu za
¢iS¢enje 1 odrzavanje

-Cis¢enje snijega

-uredenje vanjskih povrsina

-zalijevanje i uredivanje skolskog vrta

-dezinfekcija u€ionica i zajednickih prostorija u Skoli

2. Pomo¢ uciteljima i uéenicima

-pomo¢ kod prijenosa ucila

-pomo¢ kod dezurstva ucitelja

3. Poslovi dostave

-poslovi dostavljanja poste
-poslovi dostavljanja poziva
-pomo¢ kod dostave materijala u kuhinju

4. Ostali poslovi

-neplanirani poslovi po nalogu tajnika i ravnatelja

-obavijest domaru i tajniku Skole o uocenim oSteCenjima na
objektu, uc¢ilima i namjestaju

-dezurstvo na ulazu u skolu

-evidencija ulaska stranaka po pravilima zastite od pandemije
-evidencija tjelesne temperature djelatnika

5. Dnevni i godi$nji odmor

-prema rjesenju

11.GRADANSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE 2023./2024.

U osnovnoj skoli ,,Matija Gubec* iz Jarmine, temeljem Odluke o donosenju programa
medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja gradanskog odgoja i obrazovanja za osnovne i
srednje skole | Programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja gradanskog odgoja i
obrazovanja za osnovne Skole 1 u ovoj Skolskoj godini provoditi ¢e se sadrzaji Gradanskog
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odgoja 1 obrazovanja. Sadrzaji ¢e se provoditi u redovnoj nastavi putem medupredmetnih
korelacija, izvanucioniCkih aktivnosti i1 sata razrednika. UCcitelji ¢e korelirati sadrzaje na
strunim aktivima 1 izraditi izvedbene programe GOO-a, a evidencija ¢e biti vodena po
preporukama iz Odluke o donosenju programa medupredmetnih i interdisciplinarnih sadrzaja
gradanskog odgoja i obrazovanja za osnovne i srednje skole.

Ciljevi uvodenja Gradanskog odgoja i obrazovanja su stjecanje znanja i razvoj svijesti o
vaznosti demokratskih nacela, institucija i procesa u vlastitom drustvu, Europi i svijetu,

razvijanje svijesti o pravima i duznostima pojedinca, kriticko prosudivanje drustvenih pojava i

uporaba i procjena razli¢itih izvora informacija.

Gradanski odgoj i obrazovanje provoditi ¢e se unutar Sest dimenzija:

Ljudsko-pravna,
Politicka,
Drustvena,
Medukulturna,
Gospodarska i

6. Ekoloska dimenzija.
Fond sati je 35 sati godiSnje.
Fond sati za razrednu nastavu:

arwpdE

Medupredmetno Sat razrednika Izvanudioni¢ka
nhastava
15 sati godisnje 10 sati godiSnje 10 sati godiSnje

Ukupno: 35 sati godiSnje

Fond sati za predmetnu nastavu:

Medupredmetno Sat razrednika Izvanudioni¢ka
nastava
20 sati godiSnje 5 sati godiSnje 10 sati godiSnje

Ukupno: 35 sati godiSnje

20. studenog 2023. obiljezit ¢emo Svjetski dan djece zajedniCkim izlaganjima, u travnju
planiramo posjet Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji za nize razrede, a posjet Hrvatskome saboru

za visSe razrede.
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ramskih aktivnosti:

unicef @ | SWETSKI DAN DJECE

20. STUDENOG




Fond sati za predmetnu nastavu po predmetima:

Predmet

HJ
LK
GK
EJ
NJ
M

PR/B/

POV.
GEOGR.
TK

TZK

INF.

V]

[ZVANUC.N

SR

UKUPNO

5.raz

10

35

6. raz.

10

35

7. raz.

10

35

8.raz.

10

35

Ukupno:

10

40

20

140
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Klasa: 602-01/23-02/23
Urbroj: 2196-46-01-23-01

U Jarmini, 29. rujna 2023. godine.

Pledsy.dmk Skols og odbora:

/Jelka Saran/

Ravnateljica gkole:

5 .macz/if 77

//Jasna Varga/ //
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