UCITELJ/UCITELJICA RAZREDNE NASTAVE

Radno mjesto

Mijesto rada: JARMINA, VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; zamjena

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nacin rada: 2 smjene

Smjestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 12.4.2018.

Natje¢aj vrijedi do: 20.4.2018.

Uvjeti na radnom mjestu: Rad na jednom mjestu

Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Informatic¢ka znanja:

Potrebno poznavanje osnova informatike
» excel
osnove koristenja racunala u Windows okruzenju
word
internet

Radno iskustvo: Nije vazno

Ostale informacije: OSNOVNA SKOLA ,MATIJA GUBEC*

JARMINA, J.J. STROSSMAYERA 1B
KLASA: 112-03/18-01/6

URBROJ: 2188-38-01-18-1
JARMINA, 11. 4. 2018.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 i 90/11, 5/12,16/12, 86/12, 126/12,
94/13, 152/14 i1 7/17), Osnovna $kola ,Matija Gubec” Jarmina objavljuje

NATJE@AJ ZA RADNO MJESTO - UCITELJ/ICA RAZREDNE NASTAVE .
11ZVRSITELJ/ICA NA ODREDENO, PUNO RADNO VRIJEME —ZAMJENA DO POVRATKA UCITELJICE S BOLOVANJA ALI NAJDULJE DO 30. LIPNJA 2018.
GODINE.

Uvijeti: Osim opcih uvjeta sukladno op¢im propisima o radu kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvjete utvrdene ¢lankom 105. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14.i7/17.)

Uz pisanu prijavu kandidat je duzan priloziti: ZIVOTOPIS, PRESLIKU DOMOVNICE, PRESLIKU RODNOG LISTA, PRESLIKU DOKAZA O STECENOJ STRUCNOJ
SPREMI, UVJERENJE DA NIJE POD ISTRAGOM | DA SE PROTIV NJEGA NE VODI KAZNENI POSTUPAK GLEDE ZAPREKA ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA 1Z
CLANKA 106. ZAKONA O ODGOJU | OBRAZOVANJU U OSNOVNOJ | SREDNJOJ SKOLI NE STARIJE OD 1 MJESECA, POTVRDA HZMO-a O EVIDENTIRANOM
RADNOM STAZU.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavaka 1.-3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji da dostave dokaze iz stavka 1. ¢lanka

103. istoga zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zapoS$ljavanju.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis %20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5*

https://branitelji.gov.hr/o-ministarstvu/djelokrug/mjere/zaposljavanje-i-obrazovanje/825

https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403

Rok za dostavu natje¢ajne dokumentacije je 8 dana od dana objave natje€aja na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i HZZ-a te mreznoj stranici i oglasnoj ploci Skole i
traje od 12.4.do 20. 4. 2018. godine
Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostaviti na adresu: Osnovna $kola ,Matija Gubec*
J. J. Strossmayera 1b, 32280 Jarmina s naznakom , Za natjecaj “ .
Nepravodobne i nepotpune prijave nec¢e se razmatrati.
O rezultatima natjedaja kandidati ée biti obavijesteni putem mreZne stranice Skole.
Napomena:
Kandidati na natje¢aj mogu podnijeti neovjerene preslike dokumenata. Natje¢ajnu dokumentaciju ne vra¢amo.

RAVNATELJICA: Jasna Varga

Poslodavac

Poslodavac: OSNOVNA SKOLA 'MATIJA GUBEC'
Kontakt: pismena zamolba: 32280 JARMINA, J.J.STROSSMAYERA 1B



